AJIMUHUCTPATIMS MYHULIUTTAJIBHOT O OBPA30BAHMSI
TAPOBCKOM MYHHUIIUTNIAJIBHBIM PAMOH KHPOBCKOU OBJIACTHU

MNOCTAHOBJIEHUE

29.04.2022 Ne 171
nrt Jdaposckoi

OG6 yTeepskaenun Yerasa
MYHHLUHNIAILHOTO KAa3eHHOIo J0MKOIBHOTO OﬁpafiﬁBaTe.ﬂbHOFO YUperICHUNA
JAETCKOro cajaa odimepa3puBaoiero suaa Ne 2
nrr /laposekoit Kuposckoii 00/1acTH

PykoBozcTBysch ctaThel 52 I'paxnanckoro kojaekca Poccniickoi denepanum,
DenepanbubiM 3akoHOM 0T 29.12.2012 Ne 273-®3 «O06 obpasoBanuu B Poceniickoit
depmepanyny, 4acTeto 3 cTarey 34 YcTaBa MyHULMIIAIBHOrO oOpasosanus Jlapos-
CKOM MYHHIMIATLHEIN paiioH Kupoeckoit obnactu, npuka3oM MHHHCTEPCTBA MPO-
ceeuteHust P@® ot 31 wmromst 2020 r. Ne 373 «O6 yreepxacuuu [lopanka oprannsanuu
M OCYLLECTBJICHHS] 00Opa30BaTeNbHON [AeATeFHOCTH 110 OCHOBHBIM 00lIeoOpa3zoBa-
TeJIBEHBIM IporpaMMaM - OGp&BOB&TGHBHbIM nporpaMmMam JOLIIKOJIEHOTO 0613830]38-
Hus», agMuHECcTpanust [laposckoro paiiona [IOCTAHOBJIAET:

1. VreepauTs YCTaB MyHHUIMIANBHOTO Ka3eHHOTO MOLIKOJBHOrO 00pa3zosa-
TENIBHOTO YUpPEXIEHMS IETCKOro caza obuiepasBuBatoiiero suiaa Ne 2 nrr Jlapos-
ckoit KnpoBcko#t o6macTu (z1ajee — YCTaB) COriacHO MpUII0KeHHIO.

2. 3aBezmyomeil MyHUIIUTTATBHBIM Ka3eHHBIM JOLIKOJIBHBIM 00pa3oBaTeIbHbIM
yUpeXIeHUeM JIeTCKUM canoM olmiepazsusarouiero Bujga Ne 2 nrr [aposckoi Ku-
poBckoif obmacti Myxauesoit M.I1. HampaBuTE AOKYMEHTEHI, HEOOXOAUMBIE AJISL TO-
CyJapCTBEHHON perucrpauuu YcrtaBa B peruCTPUPYIOLIUI OpraH B COOTBETCTBHH C

,E[E‘ﬁCTBWTHHM 3aKOHOOAaTeJIbCTBOM.
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3. IpusHaTe yTpaTUBLIMM CHITY [HOCTAHOBJIEHNWE aJMUHUCTpAUnK MyHUIH-
nanpHOro oGpazopanust JapoBCKOM MYHHLATIABHBIA PalioH Kuposckoit 0bnacti
or 21.12.2015 Ne 622 «O6 yrBepXneHun YCTaBa MYHUILIMIAIBHOI0 Ka3eHHOTO 0=
[IKOJIBHOTO 00pa30BaTeIbHOIO YUPEXKICHUA geTckuil caj o0lepa3BHBAIOLIeTo BU/A
Ne 2 mrr Jlapoeckoit Kuposcko# 001acTiy.

4. KoHTpOJIb 3a BBINOIHEHAEM [OCTAHOB/ICHNA BO3JI0KHUTEL HA 3aBeyIOLLYIO
MyHMLANATBHBIM Ka3eHHBIM JIOLIKOJIBHAIM oGpa3oBaTe/IbHbIM yUIPeKACHHUEM ACT-
CKUM canoM ofuiepassupatomero suia Ne 2 nrr Jlaporckoit KupoBckoi obnactu
MyxaueBy M.IL

5. HacTosuiee MoCcTaHOBIICHHE BCTYyMNaeT B CHITY CO JIHS ero noanucCaHusi.

[masa agMUHHCTPA y
Jllr T

JlapoBCKOTO pauoHéﬁ'( 0. }O Enbmm.
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IIpunoxenue

[MPUHAT YTBEPX/IEH

Ha 00111eM COOpaHUU TPYAOBOTO MOCTAHOBJICHUEM aJIMUHUCTPALIUU
KOJUIEKTUBA MYHUIMIIATBHOTO MYHHUIIMIAIBHOTO 00pa30BaHus
Ka3eHHOI'0 OLIKOJIBHOIO J1apoBCKOM MYHUIIUMITAJIbHBIN PalioH
00pa3oBaTEIBLHOTO YUPEIKICHUS Kuposckoit obnactu

JETCKOro caja o0I1epa3BUBAIOIIETO ot 29.04.2022 Ne 171

Bujaa Ne 2 nirt J[apoBckoit KupoBckoi
oOnactu ot 18.04.2022r.
npotokon Ne 1

YCTAB
MYHUIUNAJIBHOI0 Ka3eHHOI0 JOUIKOJIbHOI0
00pa30BaTEJbHOIO0 YUYpPeKICHUsA
AETCKOro cajaa oodmepa3sBuBawmero Buaa Ne 2
nrt Japosckoi /{apoBCKOro paiioHna
Kuposckou odsactu

IOpuanueckuii anpec: yiu. bonbiieBukos, a1.23
nrt JlapoBckoit

Kuposckas o61acth
612140

VYupenurenb: MyHUlLIMNAIbHOE 00pa3oBanue J[apoBCKON MyHUIIMIIAIbHBIN paiioH
Kuposckoit obnactu
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l. OBUIUE TIOJIOXKEHUA

1.1. MyHuIunaibHOEe Ka3€HHOE JIONIKOIbHOE 00pa30BaTEIbHOE YUPEKICHUE
JeTcKuil caa obuiepaspuBatoiiero Bujaa Ne 2 nrr J{aposckoit Kuposckoit obnactu
(manee - YuypexJeHHE) CO3JaHO B COOTBETCTBUU C ['pakIaHCKUM KOAEKCOM
Poccuiickon @Penepauuu, bromkerHelM KoxekcoMm Poccuiickont Penepanuu,
@enepanbHbiM  3akoHOM OT 12.01.1996 ®3 Ne 7-®3 «O HEKOMMEPUECKHUX
opranmzanusax» (manee — DenepanbHbii  3akoH «O  HEKOMMEPYECKHUX
opranusaiusx»), dexaepanbHbiM 3akoHOM oT 29.12.2012 @3 Ne 273-d3 «O0
obOpazoBanuu B Poccuiickoit @enepanun» (nanee — DenepanbHblii 3akoH «O0
obOpazoBanue B Poccuiickoit ®enepanuuny»), 3akoHom Kupopckoit obnactu ot
14.10.2013 Ne 320 — 30 «O6 o6pazoBanuu B KupoBckoii o6actuy (1anee — 3aKOH
Kuposckoit obsactu «O6 o6pazoBanuu B KupoBckoit 06actu).

1.2. TlonmHoe HaMMEHOBaHUE YUPEKICHUS - MYHHUIUINAIBHOE Ka3€HHOE
JIOLIKOJIbHOE 00pa3oBaTeNbHOE YUPEXKIEHUE JAETCKUM call 00Iiepa3BUBAIOIIETO
Buja Ne 2 iirt JlapoBckoii KupoBckoit o61acTu.

1.3. Cokpamennoe HauMmeHoBaHue YupexnaeHusa: MKJIOY [JC Ne 2 nrr
Haporckoit KupoBckoii o6macTu.

1.4, YOpunnueckuii aapec VYupexiacHus: yiu. bombiieBukoB, a.23, TIT
JlapoBckoii Kuposckoii oomactu, 612140.

1.5. ®daktuyeckmii anpec YdupexaeHus: yia. bombimieBukoB, 1.23, 0OrT
Haposckoii Kuposckoii o6mactu, 612140.

1.6. Tun oOpa3oBaTeNnbHON OpraHU3AIMU - JOIIKOJIBLHOE 00Pa30BATEIBHOE
YupexaeHue.

1.7. OpranuzarnoHHo-TipaBoBasi (hopmMa — MyHUITUNIATBHOE Y UpeKICHNUE.
Turn MyHUIUNATBHOTO Y UPEXKAECHUS — Ka3€HHOE.

1.8. CoOCTBEHHHKOM HUMYIIECTBA YUpPEKICHUS SIBISECTCS MYHULMNAIBHOE
oOpazoBanue JlapoBCcKOW MyHUITMIIATIBHBIN paiioH KupoBckoil obmactu (mamee —
Yupenutens). HOpuanueckuii agpec Yupemaurtens: yia. HaGepexnas, n.8, nrr
Haposckoit, Kuposckasi o61acte, 612140. OyHKIMM U MOTHOMOYMS YUpeauTes
OCYHIECTBIISIET ~aJIMHHUCTpPAIUsl MYHHUIUIAIBbHOrO oOpa3oBaHusi JlapoBckoii

MyHULMNAIBHBIA paiion KupoBckoii o6nacTu.
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1.9. Vupexnaenue SBIAETCS HEKOMMEPUECKOW OpraHuW3alMeil, CO3JaHHOU
JUTSL OKa3aHUsl YCIIYT, BBINOJHEHUs pa0doT U (WJIM) UCHOJHEHUS (PYHKIMH OpraHoB
MECTHOT'O CaMOYIpaBJICHUS B IEJsIX 00eCTIeUeHUs peau3aluy IpeayCMOTPEHHBIX
3aKOHOJATeNbcTBOM Poccuiickonr @enepanuu IOJIHOMOYHM OPraHOB MECTHOI'O
camoymnpasieHus JlapoBckoro paitona B chepe oOpazoBaHuUsl.

1.10. VupexneHue sBiseTcs IOPUAUYECKUM JIMIOM U OT CBOEr0 HWMEHHU
MOXET MpuoOpeTaTh W  OCYIIECTBISATh  HUMYIIECTBEHHbIE W JIMYHBIC
HEMMYIIIECTBEHHBIE TIpaBa, HECTH OOS3aHHOCTH, 3aKJIIOYaTh COIJIANICHHS, OBIThH
UCTIIOM M OTBETUYUKOM B CYJE.

[.11. YupenurtenbHbIM JOKYMEHTOM YUPEKICHUS SBISECTCS HACTOSLIUAN
Ycras.

1.12. YupexxaeHnue B CBOEH NIeSITEILHOCTU PyKOBOICTBYETCSI KoHcTUTyIMEH
Poccuiickoit ®enepanum, ['paxaanckum koaekcoM Poccuiickont dPenepauuu,
bromxerneim  konekcoMm Poccuiickoit @enepanun, ¢deaepalibHBIMU  3aKOHAMU,
ykazamMu U pacnopsokeHusimu - lIpesunmenta  Poccuiickorn — Penepauud,
IIOCTAHOBJIEHUAMU U pacnopsikeHusmu [IpaBurenscrBa Poccuniickoin @enepanuu,
3aKOHAMM ¥ HOPMATHBHBIMH TIpaBOBbIMM akTamMu KupoBckoit oGriacTw,
pEelIeHUsMH  OPraHOB  MCIIOJMHUTEIbHONW  BimacTh  KupoBckod — oOjacTw,
MYHULUNAIBbHBIMA NPAaBOBBIMU akTaMHu J[apoBckoro pailioHa, HaCTOSIIUM
YcraBom.

1.13. VuypexaeHue uMeEET CaMOCTOATEIbHBIN OallaHC, TeYaTh, MITAMIIbI,
OJIaHKM CO CBOUM HAaWMEHOBAHHEM.

1.14. IlpaBa (opuauyeckoro JHma y YUpexKICHUS B YacTH BEICHUS
YCTaBHOW  JEATETHHOCTH, a TakkKe aJIMUHUCTPAaTUBHOW U  (pUHAHCOBO-
XO3MCTBEHHOM JESATEIbHOCTH BO3HHUKAIOT C MOMEHTa €ro TrOCyJapCTBEHHOU
perucTpanumu.

1.15. VwupexaeHue OCYIIECTBISET OpPTraHU3alMI0 OXPaHbl 3JI0POBBSA
BOCIIMTAHHUKOB B COOTBETCTBUU C 3aKOHOAATENBCTBOM Poccuiickoit @enepanuu.

1.16. Opranuzanusi NTUTaHUs BOCHUTAHHUKOB B YUPEKICHUU BO3JIAracTCs

Ha y‘—Ipe)KI[CHI/IC. OCYIIICCTBJIHGTCH B COOTBCTCTBHHU C BO3pPACTHBIMHU HOPMaMH H
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BpeMeHeM IpeObiBaHusa B YupexaeHuu. KoHTpoib 3a KauecTBOM NUTaHUsA
BO3JIaraeTcsl Ha aIMUHUCTPALIUIO Y UpEXKICHHUS.

1.17. B VYwupexaeHuun He AOMYCKAETCA CO3JaHUE U JESATEIbHOCTb
OpraHU3allMOHHBIX  CTPYKTYp  MOJMTHYECKMX  HapTHil,  OOILIECTBEHHO-
MOJINTUYECKUX U PEITUTHO3HBIX JBUKEHUN U opraHu3auuii (00beJuHEHUN).

1.18. Yupexnenue o0ecreyuBaeT OTKPHITOCTh U JOCTYITHOCTh MH(OpMauu
B coorBeTcTBUU C¢ DenepanbHbiM 3akoHOM «O0 oOpazoBanuu B Poccuiickoii
denepanuny», a TAKKEe MHOTO JEHCTBYIOUIETO 3aKOHOIATEIbCTBA.

1.19. Yupexxenue BrpaBe OCyHIECTBIATh MEKIYHAPOJIHOE COTPYIHHUYECTBO
B oOmactu 00Opa3oBaHMsS B COOTBETCTBUM C 3aKOHOJATEIbCTBOM Poccuiickoit

denepannu 1 MEXIYHAPOIHBIMU JoroBopaMu Poccuiickon denepanumu.

Il. TIPEAMET, HEJIX 1 BUJbI AESATEJIBHOCTHU YUPEX/IEHI S

2.1. YupexJeHne OCYIIECCTBIISIET CBOKO JEATEIIBHOCTh B COOTBETCTBUM C
IpeaMETOM M IeSIMUA  JEATEIbHOCTH, ONPEACIICHHBIMU 3aKOHOJIaTeIbCTBOM
Poccuiickoit ®deneparuu, KupoBckoit 00JacTH M HACTOAIIMM YCTaBOM, ITyTEeM
BBITIOJIHEHUS PabOT, OKa3aHUs yClIyT B chepe oOpa3oBaHMs.

2.2. OcHOBHas MeNb JEATCIIBHOCTH — OOpa3oBaTelbHAs JEATCIBHOCTH I10
00pa3zoBaTeIbHOM IporpaMMe JIOIITKOJIBHOT0 00pa30BaHMS.

YupexxneHue oOecrieurnBaeT BOCIUTAHUE, OOyUYeHHE W pPa3BUTHE, a TAKKE
MPUCMOTP, YXOJ U 03/I0POBJICHUE BOCITMTAHHUKOB OT 2 MECAIIEB J10 7 JIET.

2.3. 3amadyamu JeATeIbHOCTH Y UPEKICHUS SIBISIOTCS:

2.3.1. OxpaHa >XHM3HU U YyKpEIUICHHE (PUINUECKOTO M TICHUXUYECKOTO
3JI0POBBS JICTCH, B TOM YHCJIE UX AMOITMOHAIBLHOTO OJIarormoaydus.

2.3.2. ObecnieueHNE MO3HABATEIILHOT0, PEUCBOr0, COMAIBHO-TUIHOCTHOTO,
XYyJ10’)KECTBEHHO-ICTETUUECKOT0 U (PU3MYECKOTO Pa3BUTHUS BOCTUTAHHUKOB.

2.3.3. ObecrnieueHre paBHBIX BO3MOKHOCTEH ISl TOJHOLUEHHOTO Pa3BUTHUS
KaXJI0ro pebOeHKa B MEPUOJ JIOMIKOJBHOTO JETCTBA HE3aBHUCMMO OT MeECTa
JKUTENIBCTBA, MOJIa, HAIIMH, SI3bIKa, COIIMAIBLHOIO CTaTyca, MCUX0(PU3NOTOTHIECKUX

U IPYTrUX OCOOCHHOCTEM.
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2.3.4. OOecreyeHue MNPEEMCTBEHHOCTH II€JIeH, 3alady M COAEpKaHUs
00pa3oBaHUs, peaTn3yeMbIX B paMKax 00pa30BaTeNbHBIX MPOTPAMM JOMIKOIBLHOTO
oOpa3zoBaHus.

2.3.5. Co3nanue 6aronpuaTHBIX YCIOBUN Pa3BUTHS JIE€TE€H B COOTBETCTBUU
C WX BO3PACTHBIMH W WHIWBHIYAIbHBIMH OCOOCHHOCTSIMH H CKIOHHOCTSIMH,
pa3BUTHSL CHOCOOHOCTEH W TBOPYECKOrO MOTEHIHMAda KaXIOoro pedeHKa Kak
CyOBeKTa OTHOILIEHHUH ¢ caMUM cO00M, IPYTUMHU AETbMHU, B3POCIBIM, MUPOM.

2.3.6. OObenuHeHue OOydYeHHMs] W  BOCIHUTAHUS B  IEJOCTHBIN
oOpa3oBaTelbHBIA  TPOIECC  HA  OCHOBE  JYXOBHO-HPAaBCTBEHHBIX U
COIIMOKYJIBTYPHBIX IICHHOCTEH ¥ TIPHHATBIX B OOIIECTBE TMpaBUI W HOPM
NIOBEJICHUS B MHTEpECcaxX 4eJI0BEKa, CEMbH, OOIIECTBa.

2.3.7. ®opmupoBaHue OOIIEH KyJIbTYpbl JIMYHOCTU J€TEH, B TOM 4YHUCIE
IICHHOCTEH 37J0pOBOT0 00pasa JKW3HM, Pa3BUTHUSI WX COLMATBHBIX, HDABCTBEHHBIX,
ACTCTHUYCCKUX, WHTCIUICKTYaJIbHBIX, (U3HUECKHX KavyeCTB, WHHUIMATUBHOCTH,
CaMOCTOSATEILHOCTH M OTBETCTBEHHOCTH peOEHKa, (OPMHUPOBAHUS MPEANOCHUIOK
y4eOHOU 1eITeNbHOCTH.

2.3.8. OOecneueHue BapUaTUBHOCTH U  pa3HOOOpazusi  COACpPKaHHS
[Iporpamm 1 opraHu3allMOHHBIX (HOPM JOMIKOIHHOIO 00pa30BaHMsI, BOZMOXHOCTH
dbopmupoBanuss  [lporpamMm  pa3nmuyHOH  HANPABICHHOCTH  C  YYETOM
00pa3zoBaTeIbHBIX MOTPEOHOCTEH, CITOCOOHOCTEH M COCTOSTHUS 3I0POBbsI ICTEH.

2.3.9. ®opmupoBaHHE COLHUOKYJIBTYPHOH Cpeabl, COOTBETCTBYIOIIEH
BO3PAaCTHBIM, WHJWBUIYAIbHBIM, TICUXOJOTUYECKUM U  (U3UOJOTUYECKUM
O0COOEHHOCTSIM JIeTeHl.

2.3.10. OOecnedeHne TMCUXOJIOTO-TIEAATOTUYECKON TMOJACPKKA CEMbH
MOBBIIICHNS KOMIETCHTHOCTH pPOJUTENEH (3aKOHHBIX MPEACTaBUTENCH) B
BOIIPOCAX Pa3BUTHUS U 00pA30BaHMSI, OXPAHBI U YKPETUICHUS 3I0POBbS JICTEH.

2.4. Jlust OCTHKEHHS LIEJIEN U 3a]1a4, YKa3aHHbIX B ITyHKTax 2.2-2.3 Ycraga,
YupexxeHue B YCTAaHOBIEHHOM 3aKOHOJATEIbCTBOM TOPSJIKE OCYIIECTBISCT

CICAYIOMNEC BUABI OCHOBHOM JACATCIBHOCTH:
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2.4.1. Peanuzauusa OCHOBHOM  0oOmIe00pa3oBaTelbHOM  MPOTrpaMMBbl
JOLIKOJBHOrO  O0pa3oBaHUs U JOMNOJHUTEIBHBIX  00IIe00pa3oBaTEIbHBIX
MPOrpaMM, YKa3aHHBIX B JIULEH3HH.

2.4.2. Coznanve HEOOXOOUMBIX YCJIOBHH [JIsi OpraHU3alMM NUTaHUS
BOCIIUTAaHHUKOB U PAOOTHUKOB 00PAa30BaTEIBHOTO YUPEIKICHUS.

2.4.3. CoxpaHeHue U yKperuieHue (pU3nueckoro v MCUXUYECKOTro 370POBbs
BOCITUTAHHUKOB.

2.4.4. ®uznuyeckoe, UHTEJUIEKTYaJbHOE W JIMYHOCTHOE Pa3BUTHE KaXKJIOTO
BOCIUTaHHUKA C YYETOM €r0 UHAUBUAYAJIbHBIX OCOOCHHOCTEH.

2.4.5. Opranuzauus METOAMYECKOW padoThl, B TOM YHCIE OpraHU3alUs U
POBEJICHNE METOIMYECKHX KOH(EepeHIInii, CEeMHUHAPOB.

2.4.6. Opranuzanus MaTepUaJIbHO-TEXHUYECKOTO oOecrieueHus
o0pa3oBaTeIbHON JEATENBHOCTH (B TOM YHCIE O0OpYIOBaHHE METOIUYECKOTO
KaOuHeTa, (U3KYJIbTYPHOIO 3ajla MPOBEACHUS MPAKTUYECKUX 3aHSITHH, CHOpTa,
CpeaCTB 00yUYEHUS ¥ BOCIIUTAHUSA ).

2.5. YupexxJeHUe He BIIpaBe OCYIIECTBIATH BHUJAbI JCSATEIBHOCTH, HE
IpPeyCMOTPEHHBIE HACTOALIUM Y CTABOM.

2.6. IlpaBo VYupexIeHuss OCYyUIECTBIATH JAEATEIbHOCTh, HAa KOTOPYIO B
COOTBETCTBHM C 3aKOHOJATENbCTBOM Poccmiickoit ®enepanum Tpedyercs
pa3pelnTeNbHbIN TOKYMEHT (JIMLEH3Us U Jp.), BO3HUKACT Y YUPEKICHUsS CO JIHA
€ro IOJY4YEHHUS WU B YKa3aHHBI B HEM CPOK W IPEKpalIaeTCsl MO0 HUCTEUYECHHH

CpOKa €1ro ,Z[CﬁCTBHH, CCJIM HHOC HC YCTAHOBJICHO 3aKOHOAATCIILCTBOM.

1. OPTAHU3AINMA OBPA3OBATEJIBHOI'O ITPOLECCA

3.1. Opranmsamus  o0Opa3oBaTeIBHOTO  Tpolecca B YUPeKICHUU
OCYIIECTBIISIETCSI B COOTBETCTBUU C 00pa30BaTEIbHOM MPOrpaMMOi, KaJleHAapHbIM
y4eOHBIM TpadUKOM U pacriucaHueM 00pa30BaTEIbHON JAESTEIHHOCTH.

3.2. OOpa3zoBarenpHas MporpaMma pa3padaTbiBaeTCsl W YTBEPKAACTCS

quencz[eHI/IeM CaMOCTOATCIBHO.
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OcHoBHas oOpa3oBaTesbHAs IporpaMma pa3padaThiBA€TCA B COOTBETCTBUU
c (eneparbHBIMU TOCYAApPCTBEHHBIMH OOpPa30BaTEIbHBIMU CTAHAAPTAMU U C
Y4€TOM COOTBETCTBYIOIIUX MPUMEPHBIX OCHOBHBIX 00pa30BaTEIbHBIX IPOTPAMM.

OOpasoBaTenbHasi NporpaMMa peaju3yeTcs C YYETOM BO3PACTHBIX U
MHIUBUIYAIbHBIX OCOOCHHOCTEN JeTeil.

VYupexaeHue ocymecTBisieT o0pa3oBaTeNbHBIM MPOLECC MO CIEAYIOUUM
o0Opa3oBaTeIbHbIM POTPAMMaM:

OCHOBHasl 0011e00pa3oBaTeIbHas IporpaMma JOUIKOIbHOIO 00pa30oBaHUs;

JIOTIOJIHUTEIIbHBIE 00111e00pa30BaTebHbIE MPOrpaMMbl — JOTIOJHUTEIbHbBIC
oO011Iepa3BUBAIOIINE TPOTPAMMBI.

3.3. Opranuzamusi  o0pa3oBaTelbHOrO0  Tpoliecca B YUpeKIECHUU
perIaMeHTUPYETCS Y4YeOHBIM IUIAHOM, KaJieHJApHBIM Y4YeOHbIM TrpadUuKOM H
pacricaHueM  OpraHW30BaHHOW  JICSITENBHOCTH,  pa3padaTbiBaéMbIMH U
YTBEPKIAEMBIMU Y UPEKICHUEM CaMOCTOSTEIIBHO.

3.4. VYupexleHue OCYHIECTBIsieT 00pa3oBaTeNbHBI  Mpolecc B
cootBeTcTBUM ¢ DenepanbHbiM 3akoHOM «00 o6pa3oBanuu B Poccuiickoit
deneparun», 3akoHoMm Kuposckoit obmactu «OO6 ob6pazoBanun B KupoBckoii
00JacTh» U MHBIMU HOPMATHUBHBIMH MPABOBBIMU aKTaMU, HACTOSIIIUM Y CTaBOM, a
TakK)Ke BBIJIAHHOW YUpEeKISHUIO JHUIEH3UEH Ha OCYIIECTBICHHUE 00pa30oBaTEIbHON
NEATENIbHOCTU U CBUJIETEILCTBOM O TOCYJAPCTBEHHOM aKKpPEIUTALINU.

3.5. VYupexneHue camMoCTOSTENHLHO B BbIOOpe (GOpMBI, TOpsSAKa U
MEPUOANYHOCTH MPOMEKYTOYHOTO MOHUTOPHUHIa BOCIIUTAHHUKOB.

3.6. OcBoenune o00pa3oBaTENbHON NPOrpaMMbl 3aBEPLIAECTCS HTOTOBBIM

MOHHUTOPHUHI'OM BOCIIMTAHHHUKOB.

IV. VIIPABJIEHUE YUPEXJIEHWEM

4.1. VYnopaBneHue YUpeKJICHHEM OCYUIECTBISIETCSI Ha OCHOBE COUYETAaHUS
MPUHIIMIIOB €IMHOHAYAJINS U KOJIJIETUAJIbHOCTH.

4.2. EQuHONMWYHBIM HWCIIOTHHUTEIBHBIM OpPTaHOM YUpPEKICHUS SBIISCTCS
PYKOBOAMTEND — 3aBEAYIOIIAs, KOTOpas OCYILIECTBISECT TEKYIIEE PYKOBOJICTBO

ACATCIIBHOCTBIO quexcz[eHHﬂ.
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4.3. KomnerunanbHbIMU OpraHaMy YIpaBiICHUS YUPEKICHUEM SIBIISIIOTCS
O6miee  coOpaHwe  TPyAOBOrO  KOJUIEKTMBa,  llemarormdeckuii  COBeET,
[Tonteuntenwvckuii coBet, Metonnueckuii copet, CoBeT YupexkIeHUs.

4.4. K xoMneTeHIIMH Y UpeauTessi OTHOCUTCS:

4.4.1. YTBepxaenue YcraBa YUpeKICHUs, U3BMEHEHUH B HETO.

44.2. Paccmorpenne U  ofoOpeHHE MPEITIOKEHUH  PYKOBOIUTENS
YupexeHuss 0 COBEpIICHUM CHACJIOK C HMMYIIECTBOM B CllyyasX, €ClId B
COOTBETCTBUM C 3aKOHOJATEIBCTBOM JIJISI COBEPIICHUS TaKUX CIEIOK TpeOyercs
corjacue YupeauTes.

4.4.3. OcyuiecTBiieHHE KOHTPOJS 3a (PUHAHCOBO-XO3SMCTBEHHOW M WHOU
JESATeIIbHOCTBIO Y UPEIKICHHUS.

4.4.4. YcraHOBIEHUE TOPSIKA COCTABJICHHUS U YTBEPXKICHHS OTUYETOB O
pe3yibTaTtax JACSITEIbHOCTH YUpexAeHUs 00 HCIOJb30BAaHUU 3aKPEIJICHHOTO 3a
HUM UMYIIIECTBA.

4.4.5. OcyuiecTBiieHUE MEPONPUATHI 1O CO3JaHUIO, PEOpPraHU3alINH,
U3MEHEHUIO TUIIA U JTUKBUAALUN Y UYPEKICHUS.

4.4.6. YTBepxAeHUE NepeaTOuHOT0 aKTa UK Pa3AeIUTeILHOTO OalaHca.

4.4.7. Hazuauenue JIMKBUIAIIMOHHOMN KOMMCCHH, YTBEPKJICHUE
IPOMEXYTOYHOTO M OKOHYATEIHHOTO JIMKBUIAIMOHHBIX OaJIaHCOB.

4.4.8. Tlonydyenune ot YupexaeHus T000i HWHPOpMAIUKU, CBSI3aHHON C €ro
(UHAHCOBO-XO3MCTBEHHON E€ATEIbHOCTHIO, OyXTaJTepCKOW U CTaTHUCTUYECKOU
OTYETHOCTH, IPYTUX HEOOXOJUMBIX CBEJICHUN.

4.4.9. OcymiecTBieHNe WHBIX (QYHKIUHA W TOJHOMOYMM YUpeauTens,
YCTaHOBJICHHBIX JICHCTBYIOIIUM 3aKOHOIATEILCTBOM.

4.5. 3aBenyromast YUpexxIeHHUS:

4.5.1. HenocpeacTBEHHOE YIPABICHUE YUPEKICHUEM OCYIIECCTBIISIET
3aBenytomasi. HazHaueHue 3aBenyrolieil, a TakKe 3aKIIOUEHHE U IpeKpalieHue
TPYJIOBOTO JOTOBOpAa C HEH NPOUZBOAUTCS YUpeauTesleM. 3aBeayromas

MOJIOTYETHA B CBOECH JICATCIILHOCTH Y UPEIUTEIO.
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4.5.2. TlpaBa u O0OSI3aHHOCTH 3aBEAYIOIIECH, a TaKXKE OCHOBAHUS s
IIPEKpalIeHNUs] TPYAOBBIX OTHOLICHUNW C HEN PEIVIAMEHTUPYIOTCS IEUCTBYIOLIUM
3aKOHOJIATEILCTBOM U TPYAOBBIM JJOTOBOPOM.

4.5.3. KomneTeHuus 3aBEyOLIEH |

OCYILIECTBIIAET TEKYIIEE PYKOBOJCTBO JAECATECIBHOCTHIO YUpEKICHHS, 3a
WCKJIIOUCHUEM  BOIIPOCOB, OTHECEHHBIX 3aKOHOAATEIbCTBOM H Y CTaBOM
YupexaeHns: K KOMIETEHIIMU UHBIX OPTaHOB Y UPEkKICHMUS ;

JEeUCTBYET OT UMEHM YUpeKJeHHs 0€3 JIOBEPEHHOCTH, MPEICTABISET €ro
MHTEpechl Ha TeppuTopuu Pocculickoit @enepanuu U 3a €€ npeaeiaMu,

MPEACTABISAET Y UPEKICHUE B OTHOLICHUSX C TOCYJJapCTBEHHBIMU OPTraHaMH,
OpraHaMd  MECTHOT'O  CaMOYMpPaBJICHUS, OpraHU3alUsSIMU, YUPEKICHUSMH,
NPEANPUATUSIMU;

YTBEPKAACT JOJKHOCTHBIC MHCTPYKIIMHU PaOOTHUKOB Y UPEIKICHHUS;

OCYIIECTBIISIET TMOAOOp, MpUEeM Ha pPaboTy M PacCTaHOBKY pPaOOTHUKOB
YupexaeHus, 3aKI04aeT ¢ HUIMU U PacTOPTraeT TPYIAOBbIE JOTOBOPHI, MOOMIPSET
pabOTHUKOB  YUpEeXJCHMs, TPHUBICKACT PAOOTHUKOB  YUpexKAeHUs K
OTBETCTBEHHOCTH B MOPsAJIKE, yCTaHOBICHHOM TpynoBeiM Konekcom Poccuiickoit
denepanun U UHBIMU (enepaTbHBIMA 3aKOHAMH, BBITMOJHSACT HWHBIC (DYHKIUH
paboToaarens;

YTBEPIKJIAECT CTPYKTYPY M IITATHOE pacUCaHUE Y UPEKICHUS;

YTBEPKIACT JIOKAJIbHBIE HOPMATHBHBIE AaKThl II0  PETYJHPOBAHUIO
NESITEIbBHOCTU Y UPEKICHUSA U IPUHUMAET MEPBI K UX UCTIOJTHEHUIO;

obecrieunBaeT paIMOHAIBLHOE HKCIOJb30BaHHE (PUHAHCOBBIX CPEJNICTB
YupexaeHus;

B MpeJesiaX, YCTAHOBJICHHBIX 3aKOHOJATEIbHBIMU U JPYTUMHU HOPMATHBHO-
MPAaBOBbIMUA  AKTAMH, HACTOAIIMM YCTAaBOM PACHOPSIKACTCA HMYIIECTBOM
Yupexaenus;

3aKJIF0YAEeT JIOTOBOPHI (KOHTPAKTHI), COBEPIIACT CACIKHU, COOTBETCTBYIOIINE
HeJIsIM ~ JICATEIbHOCTH  YUPEXKJICHUS, BbIAAET JIOBEPEHHOCTH, OTKPBIBACT U
3aKpBIBACT B YCTAHOBJIICHHOM IOPSJIKE JIUIIEBbIC cYeTa B (PMHAHCOBOM yIIPaBJICHUHU

aagmuHuctpanuu Jlaposckoro paitona Kuposckoit o6nacty;
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MMeeT TIPaBO MEePBOY MOANMKUCH Ha PUHAHCOBBIX JOKYMCHTAX;

o0OecreynBaeT paldOHAIBHOE HCIOJIb30BaHUME (PUHAHCOBBIX CPEICTB
Yupexaenus;

obecrieunBaeT TMpEJCTABICHUE CTATUCTUUYECKOM W HMHOW HEOOXOIAUMOM
OTUYETHOCTU B COOTBETCTBYIOIIUE OPTaHbl;

obecrnieunBaeT mpeAcTaBieHre UHPOPMAIIUU, CBS3aHHOU C NESITEIHHOCTHIO
YupexaeHus, y4peIuTeto;

yTBEpkKAaeT 00pa3oBaTeIbHbIC IPOrPAMMBI, pealn3yeMble B Y UpeKJICHUY;

OpraHu3yeT MPOBEICHUE camo00cIe10BaHus, oOecrieynBaer
(GYHKIIMOHUPOBAHKME BHYTPEHHEH CUCTEMBI OIICHKH KayecTBa 00pa30BaHUs;

oOecrieuynBaeT CO3/laHue U BeJeHUE OQPUIIMATBLHOTO caiTa YUpexJeHHs B
cetn «HTEpHETY;

obecrieunBaeT B TIpejeinax CBOCH KOMIIETCHIIMM CBOEBPEMEHHBIN ydYeT
(KagacTpOBBI M TEXHUYCCKHI) HEJBIKUMOTO HUMYIIIECTBA, 3¢MEIbHBIX YU4aCTKOB,
a TakXe TOCYAapCTBEHHYIO PETHUCTPAIIMI0 BOSHUKHOBEHHUS U MPEKpAIEHUs MpaBa
ONEPAaTUBHOIO VYMPABJICHUS HA HEIBIKUMOE UMYIIECTBO U MHBIX IIPaB,
HOJIIKAIIUX PETUCTPALIIH;

o0OecreuynBaeT COXPAaHHOCTh, HaJJIeKallee COJAEpKaHUE U  LEJIEBOE
UCIIOJIb30BaHUE UMYIIECTBA Y UPEIKICHUS;

BBITIOJHSET JPYrUe MOJHOMOYUS B COOTBETCTBHHM C 3aKOHOJATEIbHBIMU U
WHBIMH HOPMATHBHBIMH TPAaBOBBIMH aKTaMH, HACTOSAIIMM YCTaBOM, TPYIOBHIM
JIOTOBOPOM U JIOJDKHOCTHBIMU 00S3aHHOCTSMU;

4.5.4. 3aBenyromias YUpexIEeHUEM HECET IEPCOHAIbHYIO OTBETCTBEHHOCTH:

3a HECOOJIIOJICHHE 3aKOHOB M WHBIX HOPMATHBHBIX MPABOBBIX aKTOB IPHU
OCYIIECTBJICHUH JIOJDKHOCTHBIX 00sI3aHHOCTEH;

3a OTCYTCTBHE€ HEOOXOIUMBIX YyCIOBUW sl y4eObl, Tpyna, OTHbIXa
BOCITUTAHHUKOB YUPEXKICHUS B COOTBETCTBUHU C 3aKOHOJATEIIHCTBOM;

3a OTCYTCTBHUE YCIOBUH ISl COXpAHEHHE )KU3HU U 37I0POBbSI BOCTUTAHHUKOB
BO BpeMs BOCIHUTATEIBHOTO TIpoOIlecCa B COOTBETCTBUU C JICHCTBYIOIINM

3aKOHOOJAaTCIIbCTBOM,
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3a peaJd3ali0 HE B IOJHOM O0BbEME O0pa3oBaTENIbHBIX MPOrpamMM B
COOTBETCTBHH C YU€OHBIM IUIAHOM U KaJICHJAPHBIM Y4€OHBIM IpauKOM;

3a ypOBEHb KBaTU(UKAIIUU pAOOTHUKOB Y UpEKICHUS;

32 OTCYTCTBHE CHCTEMbl TIOBBIIIEHUS KBAIM(PUKAIMA U TMPOBEICHUS
aTTecTallii pPa0OTHUKOB YUPEKIEHHUS B YCTAaHOBJIEHHOM 3aKOHOJATEIbCTBOM
MOpAJIKE, B TOM YHUCIJIE B 00JIaCTU OXPaHbI 3/I0POBbS U 00ecnieyeHusi 6€30MacCHOCTH
KU3ZHEACATEILHOCTH;

324 HE  TMpOBEACHHE  JIEUEOHO-NPOPUIAKTUYECKUX  MEPONPHUATHH,
HECOOJII0/IEHNE CAaHUTAPHO-TUTUEHUYECKOTO PEKMMa M HEKaueCTBEHHOE MUTAHUE
BOCITUTAHHUKOB;

3a HempelcTaBlieHWe M (WJIM) MPEACTaBICHUE HEJOCTOBEPHBIX M (MJIN)
HETMOJHBIX CBEICHUM O MYHMIIUNAIBHOM HMYIIECTBE  MYHHUIIUIIAIBHOTO
oOpazoBanus JlapoBckod MyHHMIUTIATBHBIA paiioH KupoBckoit ob6macTw,
3aKpEIICHHOM 3a YUpeKJICHHEM Ha IIpaBe ONEepaTUBHOIO YIPaBJICHUs, B OPTaH 1O
YIPaBIEHNUIO MYHUIIUTTAIbHON COOCTBEHHOCTBIO palioHa;

0 HHBIM BOMpPOCaM B COOTBETCTBUU C 3aKOHOAATEIbHBIMU M WHBIMU
HOPMAaTUBHBIMUA TPABOBHIMH aKTaMH, HACTOSAIIMM YCTaBOM M  TPYIOBBIM
JIOTOBOPOM;

4.5.5. 3aBenyromasi YYpeXJCHHEM B COOTBETCTBUM C JCHCTBYIOLIUM
3aKOHOJATEIHCTBOM  BO3MEIIACT YUPEKIEHUIO YOBITKA, NPUUYUHHBIE €T0
BUHOBHBIMU JeHCTBUSAMHU (O€37eHCTBHIEM).

4.6. Obmmee coOpaHue TPYAOBOTO KOJIJIEKTHBA.

4.6.1. O6miee cobpaHre TPYAOBOTO KOJUICKTHBA SIBISETCS KOJJIETHAIbHBIM
OpraHOM yHpaBJi€HUS Y UPEKICHUEM.

4.6.2. Ynenamu OOmero coOpaHus TpPyAOBOTO KOJUICKTHBA SIBISIIOTCS
paboOTHUKH YUpeKIeHUs, /i1 KOTOPhIX paboTa B YUPEKICHUU SBISETCS
OCHOBHOM.

4.6.3. Ilpencenatens O61ero coopaHust TPyJAO0BOTO KOJUIEKTHBA N30MpaeTCs
13 WICHOB 0011Iero coOpaHus Ha CPOK HE Oojiee Tpex JIeT.

4.6.4. Komnerenrus O6miero coopanusi Tpy10BOTO KOJUICKTHBA:

PaCCMOTPCHUC, YTBCPIKACHNC KOJUICKTUBHOI'O JOTOBOpA,
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X0JIaTalCTBO 0 HarpaXJIcHUU pabOTHUKOB Yupexaenus
rOCy/IapCTBEHHBIMHU, BEJTOMCTBEHHBIMHU ¥ MHBIMH HArpaJamu;

oOpa3oBaHHE OpraHa KOJUICTHAIBHOTO yrpaBieHuss — CoBera TPyIOBOTO
KOJUICKTHUBA;

3aclyluBaHUE eXerogHoro ordera CoBeTa TPYAOBOTO KOJUIGKTHBA U
QIMUHUCTPAIIMA  YUPEXKACHUS O BBIMOJHCHUH KOJUICKTUBHOTO TPYAOBOTO
JIOTOBODA;

OTIpeJIeIICHIE YMCICHHOCTH W CpoKa MmoaHoMounit Komuccuu mo Tpy1oBbIM
criopaM YUpexaeHus1, n30paHue ee 4WICHOB;

BBIIBIDKCHHE KOJUICKTUBHBIX TPEOOBaHHMN pPAOOTHUKOB YUPEKICHUS U
n30paHUe TIOJIHOMOYHBIX TMPEACTABUTEIICH IS y4acTHS B  Pa3pelICHHM
KOJUIEKTHBHOTO TPYAOBOTO CIIOpa.

4.6.5. OOmee coOpaHue TPYIOBOTO KOJUIEKTHBA COOHMpaercs 1Mo Mepe
HEOoOXOIMMOCTH, HO He pexke 1 pasa B rox. OOmee coOpaHue TPYya0BOTO
KOJUIEKTHBA BIIpaBe NMPUHUMATH pEIIeHUs, €ClIU B €ro pabore ydacTByeT Oosee
MOJIOBUHBI COTPYAHHUKOB, NIl KOTOPBIX YUPEKIECHUE SIBISETCS OCHOBHBIM MECTOM
pabotel. [lo Bompocy oOBsBICHUS 3a0acTOBKH o00IIee coOpaHHE TPYAOBOTO
KOJUIEKTHBA  YUPEXKJACHUS  CUMTAETCd  MPABOMOYHBIM, €CIM Ha  HEM
IIPUCYTCTBOBAJIO HE MEHEE JIBYX TpeTel OoT 00IIero yncia pabOTHUKOB.

4.6.6. Pemennst O6mero coOpaHusi TpyAOBOrO KOJJIEKTUBA MPUHUMAIOTCS
OOJBIIMHCTBOM T'OJIOCOB MPHUCYTCTBYIOMUX M O(DOPMIISIIOTCSI TPOTOKOIAMH.

4.6.7. Cpox momnomouunit OOmero coOpaHus TPyAOBOTO KOJUIEKTHBA: 3
roja.

4.7. Ilenarorndyeckuii COBET.

4.7.1. Ilemarornuecknii COBET YUPEKIACHUS SABISAETCS KOJJIETHaJIbHBIM
OpraHoOM YIIpaBJEHHUS MO OCHOBHBIM BOIIpocamM 00pa3oBaTeIhLHOTO Mpollecca B
YupexaeHunu.

4.7.2. B cocraB Ilemarormueckoro coBeTa BXOJSIT BCE IMEIArOTHYCCKUE
padotHuku Yupexnaenus. lIpeacenarenem Ilemarormyeckoro coBeTa SBISICTCS
3aBenytomas Yupexaenus. [legarornyeckuii COBET €KerogHo n30UpaeT U3 CBOEro

coCTaBa CCKpCTapsd HGI[&FOFI/I‘-IGCKOFO COBCTA, KOTOpBIﬁ IIpOBOAUT
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OpPraHU3alMOHHYI0 TOATOTOBKY 3acefaHuil YupexaeHus Ilemarormyeckoro
COBETa, BEJCHHUE TMPOTOKOJIOB, OOECIEYMBAET KOHTPOJIb 32 BBIIIOJTHEHUEM
IIPUHATBIX PELICHUN.

4.7.3. Komnerennus [lenaroruueckoro copera:

o0CyXJieHne BOIMPOCOB O0pa30BATENIbHOM [EATCIIBHOCTU B YUPEKICHUH,
MIPUHSTUE PEIICHUH 110 X COBEPIICHCTBOBAHMIO;

o0CyXJieHrue, YTBEpPKIACHUE OCHOBHBIX OOpa3oBaTENbHBIX MPOTPaAMM,
peann3yeMbIX Y UpexKICHUEM;

yTBEPKACHUE TOJI0BOT0 KaJeHAapHOro yueOHoro rpaduka;

MOJBEICHUE UTOTOB MPOMEKYTOUYHOTO MOHUTOPUHTA BOCIUTAHHUKOB,;

NPUHSTHE PEUICHUS O TIEPEBOJIE€ BOCIIUTAHHUKA B CJIEAYIOIIYIO BO3PACTHYIO
TPYIIY, a TAKXXKE O €r0 OCTABJICHUH Ha MOBTOPHOE 00YYEHHUE B TOU K€ TPyIIE MO
BO3PACTHBIM WA (PU3MUECKUM MOKA3aHUSIM;

BLIOOp  mpencTaBuTelel — memarormueckoro  komiektuBa B CoBeT
YupexneHus;

BBIABIKEHHE  KaHAWAATYp  JIA  HarpakICHHWs  OTpacieBbIMU U
roCyJapCTBEHHBIMHU Harpaiamu;

3acnymuBaHue HHGOPMAIIMK U OTYETOB WwieHOB [legarornueckoro cosera;

3aCIlylIMBaHUE OTYETOB 3aBEAYIONIEH YUPEKIECHHUS M BOCHUTATEICH O
BBITIOJIHEHUN 00pa30BaTEIbHON MPOTPAMMBI Y UpEXKICHNUS,

KOHTPOJIb 32  BBIIOJHEHWEM pemeHud  Ilemarormueckoro  cosera
YupexneHus;

PacCMOTPEHUE MHBIX BOIIPOCOB JESATEIBHOCTH YUPEKICHUS, BBIHECEHHBIX
Ha paccmoTpenue Ilegarorndeckoro coBeTa 3aBeayronied YupexaeHus U (Win)
CoseToMm;

4.7.4. 3acenanusa llegaroru4eckoro coBeta MPOBOASTCS B COOTBETCTBUU C
IJIaHOM padoThl YUpexKJAeHUs, HO HE peXe OJHOro pa3a B KBapTal. BHeouepenHbie
3acemanus llegarormyeckoro coBeTa MPOBOJATCS MO MHULMATUBE 3aBEIYIOLIEH
Wi 1O TpeOOBaHWIO HE MEHEe OJHOM TpeTH NeJarornyeckux pabOTHUKOB

YupexaeHus;
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4.7.5. Pemienue Ilemaroruyeckoro coBera SIBISIOTCS MPABOMOYHBIMH, €CIU
Ha €ro 3acellaHuy NPUCYTCTBOBAJIO HE MEHEE IBYX TPETEHl MeAarorndyecKux
pabOTHUKOB YUPEXKJCHUS W €CIIM 3a HEro MpOrojlocoBajgo Oojiee MOJTOBUHBI
MPUCYTCTBYIOIIMX TMenaroroB. IIpm paBHOM KOJMYECTBE TOJIOCOB PEHIAIOIIUM
sapigercs ronoc Ilpeacemarens llemarormdeckoro coserTa. [Ipouenypa
royiocoBanus onpeaensaercs llemarormyeckum coBetoM Yupexaenus. [Ipotokon
3acenanusi  Ilemarornueckoro coBeTa MOAMNMCHIBACTCS  MpeaceAaTeIeM U
cekpetapeM Ilegarornueckoro cosera.

4.8. TloneunTeabCKUM COBET

4.8.1. OcHoBHOM 3amaueil [lonmeunTEaIbCKOrO COBETa SBISETCS COJNEUCTBUE
MaTepuaJbHO-TEXHUYECKOMY oOecredeHn0o 00pa3oBaTeILHOTO  TIpoliecca B
YupexaeHuu.

C sroit uenero [lonmeunTenbCKUM COBET:

NPUBJIEKAET CPEACTBA MOXKEPTBOBAHWWA Ha YCTaBHYI JEATEIbHOCTD
Yupexnaenus;

OCYLIECTBIISIET KOHTPOJIb 3@ LIEJIEBBIM MCIOJIB30BAHUEM IPUBJICYEHHBIX
N0>KEPTBOBAHUI;

COTJIaCyeT C 3aBEAYIOIIMM YUYpEKICHHEM OCHOBHBIE HAIIPABICHUS CBOEH
paboTHI;

OKa3bIBACT COJICHCTBHE B IPOBEACHUN OOIIMX MEPOIPHUSATHH;

COIACUCTBYET  OpraHM3alMyd  JCATEIBHOCTA  YUPEXKICHUS  IyTEM
KOHCYJIbTUPOBAHUSI PAOOTHUKOB YUpEKIEHUS, HHPOPMAIMOHHOW TOIICPKKH
MPOBOAUMBIX YUPEKICHHUEM MEPONPHUATHM, COACHUCTBUS 3alIUTE MNpaB U
WHTEPECOB Y UPEKICHUS U JPYTUMH CTIOCOO0aMHU.

4.8.2. CoctaB 1 uucino 4jeHOB [lomedynTenbCKOro coBETa OMPENeISIOTCS
3aBeAyomuM YupexaeHuem. Bxirouenue B coctaB IlomeynTenbCkoro coBseTa
OCYILIECTBIIAETCS C coryiacus 4ieHoB [loneuntensckoro cosera.

4.8.3. TlomeunTtensCkmii COBET HeWCTBYeT OeccpouHo. BximoueHue wu
WCKJIIOUCHUE uieHOB [lomeunTenbckoro coBeTa OCYIIECTBISIETCS IPUKA3aMHU
3aBEIYIOLIETO.

4.8.4. ]lns opraHM3anuu NESITEIbHOCTH [lOMEeYnTENIhCKOTO COBETa HA €ro
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3acelaHUU W3 YKCIIa YICHOB M30UpaeTcs mpeaceaaTeb.

4.8.5. 3acepanus IlomeunTenbCKOro CcoOBETa MPOBOJATCS MO MeEpe
HEOOXOJUMOCTH, HO HE pexe OAHOro paza B noayroaue. Pemienus
[ToneynTenbCcKOro coBeTa NPUHUMAIOTCA OTKPBITHIM T'OJIOCOBAHUEM MPOCTHIM
OOJILIIMHCTBOM TOJIOCOB, MPUCYTCTBYIOIIMX Ha 3aceaaHuu. ([lomeumTenbckuit
COBET HE BBICTYIAET OT UMEHU Y UPEIKICHUS).

4.9. Coget YupexeHus.

4.9.1. 3aBenyromas YupexIeHHs, CTapIIMil BOCIMTATENb, MNpelcenaTeNb

npodcoro3Hoi opranuzauu 00pa3yroT CoBeT YUpeKIeHHUS;

4.9.2. Komnerennus CoBera YupexaeHus:

IJIaHUpOBaHWE PabOThl KOJJIEKTHBA YUPEKJICHHS Ha Yy4eOHBIH TOJ C
MOCJICAYIOIINM YTBEPKICHUEM OCHOBHBIX MOJIOkKEeHUH miiaHa OOmuM coOpaHuem
TPYI0BOTO KOJUIekTuBa U (1iun) [lemarornueckuM cOBETOM Y UPEKICHMUS;

IUIaHUPOBaHWE pPabOThl KOJUIEKTHBA YUPEKIECHUS Ha KaXKIbId MECsI]
y4eOHOT0 TO/1a;

opraHu3alys BHYTPEHHEM CHCTEMbl OILIEHKM KadecTBa OOpa3oBaHUS B
VYupexaeHnu, ocyliecTBICHNE MOHUTOPUHIa 0Opa30BaTENbHON AESTEIBHOCTU U
KOHTPOJIS 32 TEKYIIEH esITeIbHOCTHIO;

aHaIKU3 JACSATEIBHOCTH Y UPEKACHHS 110 UTOTaM Y4eOHOTo roja;

BHECeHHEe Ha paccMmoTrpenue Ilemarormdyeckoro coBeTa  BOIPOCOB,
Kacarommxcs o0pa3oBaTEeIBLHOTO TMPOIecca, YIPABICHYECKONH NEeATeIbHOCTH,
MeJarOrHYeCKUX KaJpoB, COBEPIICHCTBOBAHMS YIEOHO-MaTepHATBHON 0a3bl;

yTBEpIKJICHUE TIIaHa paboThl YUpexAeHUs Ha YI4eOHBIN TO;

NPUHATHE PELICHHS] O CO3/1aHUM BPEMEHHBIX TBOPUYECKUX TPYII C LEJbIO
COBEPINIEHCTBOBAHMUS ~MHHOBAIIMOHHONW W  00pa30oBaTelIbHOW  JEATEIHHOCTH
YupexaeHus;

4.9.3. 3acemanmss CoBeTa YUpeKIEHUS TMPOBOMAATCS B COOTBETCTBHHU C
IJIaHOM padoThI, HO HE pexkKe JIBYX pa3 B Mecsl. Bueouepenusie 3aceqanus Cosera
YupexaeHus: MPOBOASATCS MO PEIICHUIO 3aBEAYIONICH YUpeKICHHUS;

4.9.4. Tlporokon 3acemaHus CoBera VYupexJeHuss MOIIUCHIBACTCS

3aBenyrouier YupexaeHus u cekperapem Cosera.
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4.10. MeToau4yecKuil COBET.

4.10.1. Meroauueckuii COBET OCYIIECTBIsET 0OIIee PYyKOBOACTBO
METOJMYECKOW U  OMNBITHO-IKCIEPUMEHTAIbHON paboTON  mMeaaroruyeckoro
KOJIJIEKTHBA Y YPEKIACHHUS.

4.10.2. IlpencenateneM MeETONMYECKOTO COBETA SBISETCS CTapIIMi
BOCITUTATEIIb Y UPEIKICHUS.

4.10.3. 3acemanuss MeTOOMYECKOIO COBETA IMPOBOMITCSA HE PE)KE OITHOTO
pasa B KBapTall.

4.10.4. 3acenganue MeTOIMUECKOTO COBETa SBJISETCS MPABOMOYHBIM, €CIIU
HAa HEM MPUCYTCTBYET HE MEHEE JBYX TpeTel WICHOB METoIMYEeCKOTrO COBETa.
Pemiennss mpuHUMAarOTCS TPSIMBIM  OTKPBITBIM TojiocoBaHueM. [Ipu paBeHcTBE
roJIOCOB TIpeceaaTe b MeToMYeCKOTO COBETa MMEET MPaBO PEIIAIOIIETO TojI0ca.

4.10.5. OcHOBHBIMH 3aJlayaMH JESATEIbHOCTH METOAUYECKOTrO COBETa
SIBJISTFOTCS :

PYKOBOJICTBO METOAUYECKON U OMBITHO-IKCIIEPUMEHTAITBLHON paboTOi;

MeToAuvecKoe obecredeHrne 00pa3oBaTeILHOIO MpoIecca;

OpraHu3aIvs  JESITSIBPHOCTH  TI0  TOBBIMICHHIO  MPO(ECCHOHATHLHON
KBATM(UKAIIAN TTeIarOTMIeCKUX PAOOTHUKOB.

4.10.6. [Ins pelieHus OCHOBHBIX 3a71a4 MeTOIMUYE€CKUIl COBET:

paspabarbiBaeT 00pa30BaTeNIbHBIC MPOrPAMMBI U yueOHBIC TIIaHbI,

NPOBOAUT  OKCIEPTU3Yy M YTBEPXKJIACT  aBTOPCKHE  IMPOrpaMMBbI
JOTIOJTHUTEIIBHOTO 00pa30BaHUs I1e1aroroB Y UpeKIeHHS;

ompezesieT MNPUOPUTETHBIC HAIMpPABICHUS METOAUYECKOM U OIMBITHO-
HKCIIEPUMEHTATBHOU PA0OTHI YUpEKICHHUS;

PYKOBOJAMT  TOATOTOBKOW M MPOBEJACHUEM  HAayYHO-TIPAKTHUYECKHX
KOH(pEepeHIN, CEeMHHAPOB, MPAKTUKYMOB M JAPYTHX MEPONPHUSATHH ITOJ00HOTO
pona,

MPOBOAUT paboTy 1O OOOOIIEHHI0O ¥  PacIpOCTPAHEHHUIO  OIMbITa
WHHOBAIIMOHHOM TSI TEILHOCTH;

YTBEPIKJIACT TJIaH MOBBIIMICHUS KBATU(HUKAIIUN ITeIarornuyeCKuX paO0THUKOB
YupexaeHus;
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pa3pabaTbIBaeT MOJIOKEHUSI O KOHKypcax M (PeCcTHUBAISAX IMEIaroruyeckoro

MaCTCpCTBA U OPraHMU3yCT UX IIPOBCACHUC.

V. ONHAHCOBOE OBECIIEHEHUE JEATEJIBHOCTHU
YUYPEXJIEHUA U UMYIIECTBO

5.1. YupexneHue B yCTAHOBJIEHHOM IOPSAKE OTKPBIBAET JULEBBIE CUETA B
¢buHancoBom oprane /lapoBckoro paitona KupoBckoit 06acTu (TeppUTOpHATBHBIX
opranax deaepaybHOTO Ka3HAYEHCTBA).

5.2.  VYupexJeHue  caMOCTOSTEJBHO  OCYIIECTBISET  (PUHAHCOBO-
XO3MCTBEHHYIO 1€ TEIbHOCTb.

5.3. dunancoBoe oOecrieueHue JIEATENbHOCTH YupexaeHus
OCYIIECTBIIETCS B COOTBETCTBUU C 3aKOHOAATENBCTBOM Poccuiickont denepanuu
3a CUET CPEeJICTB paiOHHOTO OFO)KETa HA OCHOBAHUU OIOJIPKETHOW CMETHI.

5.4. YupexxeHue oTBe4aeT M0 CBOMM 0053aTEILCTBAM HAXOSIIUMHUCS B €T0
pacHoOpsKEHUN JEHEXKHbIMU cpeacTBaMu. [Ipm HEZOCTaTOYHOCTH YyKa3aHHBIX
JICHEXKHBIX CPEACTB CyOCHIMAapHYI0 OTBETCTBEHHOCTh MO 0053aTelbCTBAM
VYuypexaeHusi HeceT COOCTBEHHHMK €ro HMYIIECTBA. YUpEXKIECHHE HE HECeT
OTBETCTBEHHOCTH 110 00s13aTEIHLCTBAM Y UPEAUTENS U CO3JJaHHBIX UM IOPUIUYECKUX
T

5.6. B mpenenax uMerOmMXcs B pacHOPSKEHUU YUpeKIeHUsT (PUHAHCOBBIX
CPEICTB, YUPEKICHHUE OCYIIECTBISICT MaTEPUATbHO-TEXHUUECKOE 00EeCTICUeHHE U
OCHAIllEHHE O00pa30BaTENLHOTO TMpoIecca, OOOpYJOBaHHWE TIOMEIICHUNA B
COOTBETCTBUM C  YCTAaHOBJICHHBIMH  3aKOHOJATEIbLCTBOM  HOPMamMu U
TpeOOBaHUSAMM.

5.7. Yupexnaenue 00s3aH0 dGHEKTUBHO UCHOJIB30BaTh OIOHKETHBIE
CpPEACTBA B COOTBETCTBUU C UX LIEJICBbIM HA3HAYCHUEM.

5.8. VupexaeHue BeneT HAJOTOBBIA y4YET, ONMEPATHBHBIA OyXraaTepCKHit
YYET XO3SIMUCTBEHHOW W WHOW JAEATEIIBHOCTH M CTaTHCTUYECKYI0 OTYETHOCTH O
pe3ysibTaTax JESITEIbHOCTH B TMOPANKE, YCTAHOBJIEHHOM 3aKOHOJATEIbCTBOM

Poccuiickoit @enepanum.
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5.9. [lpoBepku U peBU3UU JEATEIBHOCTH JIETCKOTO CaJa OCYIIECTBIISIIOTCS
VYupenurtenem, HaJOrOBBHIMM U JPYTMMU OpraHamMud B  TMpeJeliax  Hux
KOMIIETEHTHOCTHU B COOTBETCTBHUU C 3aKOHOAATENIbCTBOM Poccuiickon denepanumu.

5.10. Vupexnenue 00s13aHO MPEACTaBISATh UMYIIECTBO K YUYETy B peecTpe
MYHUIMOAIBHOW COOCTBEHHOCTH JlapOBCKOro pailoHa W OTpa)kaTh Ha OajaHce
YupexaeHus.

5.11. Ucrounukamu (HOpMHpPOBAHUS MMYIIECTBA U (DMHAHCOBBIX PECYpPCOB
YupexaeHus sBISIOTCS:

5.11.1. HmymecTBo, 3aKpelUICHHOE 3a YUpEeXKJICHHEM Ha IpaBe
OTIEPATHUBHOIO YIPAaBJICHUSI, WM MPUOOPETEHHOE 3a CUET CPEJCTB, BBIJICIECHHBIX
eMy YupeauTteseM Ha IpUOOpETEeHHE ITOTO UMYIIIECTBA;

5.11.2. Ilnara 3a mpuCMOTpP U yXOJ 3a JACThbMH, B3UMaeMasi B COOTBETCTBUH C
JOTOBOPOM 00 o00pa3oBaHWM, 3aKIIOUYCHHBIM C POJMUTEISIMHU (3aKOHHBIMHU
IPEACTAaBUTEIISIMH ) BOCTTUTAHHUKOB;

5.11.3. CpencrtBa paiioHHOTO OOJKETa, TMepenaBacMble YUPEKICHUIO B
COOTBETCTBUM C OFOIKETHON CMETOM.

5.12. BbromxeTHas cMera YUpeKIEHHUs COCTaBISIETCS, YTBEpXKAAeTcs U
BEJIETCS B TOPSAKE, OIPEACICHHOM TJABHBIM PAaCIOpPSAUTENIEM CPEJCTB
palioHHOTO OrOJIKETA.

5.13. VimymiecTBO M cpelicTBa YUpeKIEHUs OTPaKalOTCsS Ha ero Oajiance u
HCIIOIB3YIOTCS ISl AOCTHXKEHUS LIETIeH, ONIPEIEeIICHHBIX HACTOSIUM Y CTaBOM.

5.14. VwupexneHue He BIpaBe OCYIIECTBIATH JOJIEBOE YyYacTUE B
JESTENBHOCTH JPYTUX HEKOMMEPUYECKHX OpTraHu3alui, NpHOOpeTaTh aKIuw,
oOnuTranuu, WHbIE 1EHHbIE OyMaru W Moiy4yaTh JOXOMAbl (AMBUACH/BI, TPOLICHTHI)
110 HUM.

5.15. 3akntoyeHue u ormiata YUpexxJAeHUEM MYHULHUNAIbHBIX KOHTPAKTOB,
WHBIX JIOTOBOPOB, MOJJIEKANIUX WCIOJHEHUIO 3a CYET CPEACTB PailOHHOTO
Oro/KeTa, MNPOU3ZBOAUTCS B TMpeaeiax JAOBEACHHBIX YUPEKICHUIO JHMUTOB
OI0JIKETHBIX 0053aTEIBCTB.

5.16. B3umanwe TwIaTBI C pPOAUTENEH (3aKOHHBIX MPEACTABUTENCH) 3a
MPUCMOTP U YXOJ 3a JE€TbMH B YUPEXKICHUH MPOU3BOJUTCS B COOTBETCTBHUH C
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3aKoHOarenbCcTBOM  Poccuiickon @enepanuu. PasMep yka3aHHOM  IUIAThl
ompenenseTcss U3 OOILIUX 3aTpaT COAEpKaHUS BOCHUTAHHUKOB B YUPEKICHUU C
Y4E€TOM JIJIUTENIBHOCTH MX MPEObIBAHUS, a TAKKE PEKUMa padOoThl Y upekKACHUSI.

5.17. mymiecTBO YupeKaeHHUs.

5.17.1. NmymecTBo Yupexnenus SABJISIETCS COOCTBEHHOCTBIO
MYHHUIMIAIBHOTO oOpa3zoBaHus J[apoBCkoW MyHUULUMMAIbHBIN pailon KupoBckoit
o0JacTM M 3aKperuiiercss 3a HUM Ha MpaBe ONEPAaTUBHOIO YIPABICHUS B
COOTBETCTBHH C 3aKOHO/IATEIHLCTBOM.

5.17.2. Yupexnenue 00513aHO MPeI0CTaBIsATh UMYIIIECTBO K YUETY B peecTpe
MYHUIIMIIAIBHOTO uMyIiecTBa [lapoBckoro paitona KupoBckoit o0iactu B
MOPSAJIKE, YCTAHOBIEHHOM aaMuHucTpauuerd JlapoBckoro paiioHa Kuposckou
00JacTH.

5.17.3. VYupexnaeHue OTBEYaET IO CBOMM 0053aTeIbCTBAM  BCEM
HaxXOJAIIMMCSl Y HEro Ha TIIpaBe OINEPAaTUBHOTO YIPABJICHUS HMMYIIECTBOM,
3aKpEeTIEHHBIM 32 YUpekJIeHneM COOCTBEeHHUKOM UMYIIECTBA.

9.17.4.  VYupexnaeHnue  BIAJCET, TMOJB3YETCd MW  pacropsbKaeTcs
3aKpEIUIEHHBIMA HAa TIpaB€ ONEpPaTUBHOIO  YINPABICHUS HUMYLIECTBOM B
COOTBETCTBUM C Ha3HAYECHHEM HUMYIIECTBA, YCTABHBIMU LIEJISAMU ACATEIBHOCTU U
3aIaHUEM YUPEIIUTEIIS.

5.17.5. VYupexneHue HE BIOpaBE€ COBEPIIATh CHAEJIKH, BO3MOXKHBIMHU
MOCJIC/ICTBUSMH KOTOPBIX SIBIISIETCS OTUYXACHHE WM OOpeMEHEHHWE MMYIIECTBA,
3aKPETUICHHOTO 32 YUpeKICHUEM, WJIM UMYIIECTBA, MPUOOPETEHHOTO 3a CUeT
MYHULIUMTAIBHBIX CPEJICTB, BBIICICHHBIX Y UPEKICHUIO, 32 HCKIIOUCHUEM CIIyYaeB,
€CJIM COBEPIICHHE TAKUX CJIEJIOK J0IMycKaeTcs eaepaabHbIMU 3aKOHAMH.

5.17.6. 3eMenbHBIM Y4aCTOK MPEIOCTABIACTCS Y UPEKICHUIO B OCTOSHHOE
(6beccpouHoe) TMOJB30BAHHWE B TMOPSIKE, YCTAHOBICHHOM 3aKOHOJIATEIBCTBOM
Poccuiickoit @enepanun.

9.17.7. Ot numa VYupeauTenss MEpPONPUATUAS IO YIPABICHHUIO U
PACHIOPSIKEHUIO MMYIIECTBOM OCYIIECTBIISIET aJIMUHUCTPALUS MYHUIIMIATBLHOTO
oOpazoBanus /lapoBckoit MyHuunanbHbii paiion Kuposckoit obnactu, KoTopas:

YTBEPKIAECT Y CTaB Y UPEKIACHUS;
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OCYIIECTBIIAET YYET M BEIET PEECTP MYHULMUIAIBHOTO HMMYIIECTBA
Yupenurens, 3aKperIEHHOTO 3a Y UpPEKICHUEM;

MPOBOAUT TMPOBEPKH SPGEKTUBHOCTH HCIMOIB30BaHUS U O0OECICUCHUS
COXPAaHHOCTH UMYIIECTBA, 3aKPETUJIEHHOTO HA MIPaBe ONEPATUBHOTO YIPABICHHUS 32
YupexaeHueMm.

Pe3ynpTarel KOHTPOJIBHBIX MEPOIPUATUN YUHUTBIBAIOTCA aIMUHUCTpaLAEH
J1apOBCKOT0 paiioHa Npu PELUIEHUH BOIIPOCOB:

O NPUHYAUTEIBHOM M3bATUU UMYILECTBA pailloHa MPU HAJTUYMU OCHOBAHUM,
YCTAHOBJIEHHBIX 3aKOHOAATENBLCTBOM Poccuiickoit denepanuu;

0 HampaBJIECHUU YUPEIUTENIO MPETIOKEHUN 0 HEOOXOUMOCTH BBITTOJTHCHUS
MEPOTPUATHH TT0 00ECTICYCHUI0 COXPAaHHOCTH UMYIIIECTBA palioHa;

00 YTOYHEHHHU CBEIICHHM, COJEPXKAIIUXCS B PEECTPE MYHHIUIAIBLHOTO
uMylecTBa /[apoBCKOro panoHa;

5.17.8. IIpow3BOomUT W3BATHE UBJHUIIHETO, HEUCIIONB3YEMOTO  HWJIU
UCIIOJIB3YEMOIO HE [0 HA3HAYCHHMI0 MMYIIECTBA, 3aKpPEIUIEHHOTO  3a
VYupexaenuem, B  KazHy MYyHHIHMOAIbHOro  oOpaszoBanus  JlapoBckoit

MYHUIIUTIANBHBINA paiioH KupoBckoii o6macTu.

VI. PEOPTAHU3ALUA, MU3MEHEHUE TUIIA W JIMKBUJALIUA
YUPEXAEHUA

6.1. YupexeHne MoxeT ObITh pEOPraHU30BaHO, JIUKBUIUPOBAHO, U3MEHEH
TUI YUpPEKJEHHUS B CllydasiX M B MOpPSAJKE, MPEIyCMOTPEHHBIX [ 'pakaaHCKuUM
kozekcoM Poccuiickoit @enepanun, DenepanbubiM 3akoHOM «O06 00pa3oBaHUU B
Poccuiickonr ®denepaunn», 3aKOHOAATEIbHBIMM M HWHBIMH  HOPMATHMBHBIMU
mpaBOBBIMH  akTamMu Poccwmiickoit ®Denepanuu, Kuposckoir ob6mactu, 10
MMOCTAHOBJICHUIO AJMUHHUCTPALIMM MYHUIMOAIBHOTO 00pa3oBanus JlapoBckoit
MYHHUITUTIATBHBINA paiton KupoBckoit o0macT.

6.2. [IlpuHaTe OpraHOM MECTHOTO CaMOYTMPABICHUS  PEIICHUS O
peopraHv3aluy WIM JUKBHIAIMU JETCKOr0 Caja JOIMYyCKaeTCd Ha OCHOBAHUHU
MOJIOKUTEIBHOTO 3aKJIFOYEHHS] KOMHMCCHM IO OLIEHKE IIOCIEICTBUUA TAaKOIO

peLICHUS.
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6.3. [lopsimok MpoOBeNEeHUS] OLIEHKUA TMOCJIEACTBUNA MPHUHSATUS PEUICHUS O
peopranu3aluy Wi JUKBUIAIMHU JETCKOTO Cajia, BKJIIOYask KPUTEPUH 3TOU OLIEHKU
(M0 TUMy JAHHOTO YYPEXKICHHS), MOPSANOK CO3JAaHUS KOMHCCHUU IO OIICHKE
MOCJEACTBUNA TaKOTO PEIICHUs] U TOJATOTOBKU €10 3aKIIOYCHUN YCTaHaBJIMBAIOTCS
YIIOJHOMOYEHHBIM OpraHOM TIOCYJapCTBEHHON BiacTu cyObekra Poccuiickoit
denepauum.

6.4. Peopranuzamusi BiedeT 3a cOOOM mepexoa NpaB M OOSI3aHHOCTEH.
VYupexaeHuss K €ro MpaBONPEEeMHUKY B COOTBETCTBUU C JICHCTBYIOIIUM
3aKOHOAATeNbCTBOM Poccuiickon denepanuu.

6.5. YupexaeHue cuutaeTcsi peopraHu30BaHHBIM, 32 UCKIIIOYCHUEM CITy4acB
peopranmzanuu B (QopMe TPHUCOCAMHEHHUS, C MOMEHTa TOCYJAapCTBEHHOMN
perucTpaluyu BHOBb BOZHUKIINX IOPUTUUECKUX JIUII.

[Ipu peopranuzamuu VYupexiaeHus B (opMe NPUCOCAMHEHUS K HEMY
JPYroro IOPUIWYECKOrO JIMIA YUpexkKJACHUE CUYUTAETCS PEOPraHU30BAHHBIM C
MOMEHTa BHECEHUSI B ENMHBIN TOCYJapCTBEHHBINM pEECTp HOPUANYECKUX JIUIL
3aIUCHU O IPEKPALIEHUHN AEATEIbHOCTH MPUCOECIUHEHHOTO IOPUANYECKOTO JIUIIA.

6.6. JlukBumamusi YupexIeHus BJe€UeT ero mpekpaiieHue 0e3 mnepexoja
IpaB ¥ 00S3aHHOCTEN B MOPSAIKE MPABOMPEEMCTBA K APYTUM JIUIAM.

C MoMeHTa Ha3HAYEHHS JIMKBUIAIMOHHON KOMHUCCHUM K HEW MEepexonasiT
MOJIHOMOYUS 110 YIPABJIEHUIO AeiaMu YupexaeHus. JIMKBugaunoHHas KOMUCCUS
OT UMEHU JTUKBUAUPYEMOTO YUPEKICHHUS BBICTYMAET B CYJIE.

JIukBUIaIMOHHAST KOMHCCHUSI COCTaBIISICT JIMKBUJAIMOHHBIC OallaHCHl WU
MPEAOCTABISIET WX YUpPEOUTEN0 [Js1 YTBEPXKACHUS W OCYIIECTBISIET HWHBIE
JNEUCTBHS N0 JIMKBUIALMHU Y UPEKIECHUSI B COOTBETCTBUM C 3aKOHOAATEIILCTBOM.

6.7. YupexxneHne MOKeT ObITh PEOPTraHU30BAHO WM JTUKBUIUPOBAHO, €CIIH
ATO HE MOBJIEUET 32 COOOM HAPYIIEHWE KOHCTUTYLUMOHHBIX MpaB rpaxaaH, B TOM
qrClie TPaB TpaXKaaH Ha MOJydeHrne OECIUTaTHOTO 00pa30BaHMS.

6.8. HmymecTtBo VYupekIeHHs, OCTaBIIEeCS TOCIE YyIOBICTBOPCHHUS
TpeOOBaHUN KPEAUTOPOB, TMEpPeaeTCs JIUKBUIAIMOHHONW KOMHCCHEH B Ka3zHY

MYHULIUIAIBHOTO 00pa3oBanusi [{apoBckoil MyHUIMNANbHBIA pailon KupoBckoit
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o0nacTM  WJIM  APYrOMY  pPallOHHOMY  MYHHUIMIAIBHOMY  YUYPEKICHUIO
(IpennpusTHIO) IO COTIACOBAHUIO C YUpeaUTEIEeM.

6.9. JlukBupanuss YupexaeHHs CUMTAETCS 3aBEPIICHHOW, a YupexaeHHUe
MPEKPaTUBIIMM CYIIECTBOBAHUE IOCIE BHECEHHUs 3amucu o0 3ToM B EnuHbIi
rOCy/IapCTBEHHBIN PEECTP IOPUIUUECKUX JIULI.

6.10. Ilpu nuKBHZALMM U PEOPraHHU3ALUU YUPEXKICHUS YBOJIBHIEMBIM
pabOTHUKAM rapaHTUPYETCs COOJIIOIEHUE UX TPAaB U MHTEPECOB B COOTBETCTBUU C
3aKOHOAATeNbCTBOM Poccuiickon dexepanuu.

6.11. I[lpu nukBuganuMu YUpPEKICHUS BCE JOKYMEHTHI (yHpaBieHYECKHE,
(MHAHCOBO-XO34MCTBEHHbIE, MO JIMYHOMY COCTaBY W Jpyrue) MepearTcs B
NOpsAJIKe, YCTAaHOBJIEHHOM JIEWCTBYIOIIMM 3aKOHOJATEIbCTBOM Poccuiickoit
@denepanvd, B MYHUIMNAIBHBIA apXvB, a NpPH PEOpraHu3alii TepeatoTCs
IPABONPEEMHUKY, YCTAHOBJICHHOMY PACTIOPSAUTEIIHBIM aKTOM Y UpeTUTENS.

6.12. B ciydae npekpalieHus —JeATEIbHOCTH  JETCKOro  caja,
aHHYJIMPOBAaHUS WIA IPUOCTAHOBJICHUS IEATEIBHOCTH €ro JULEH3UN YUpeauTellb
o0ecnieunBaeT MEPEeBOJ BOCHUTAHHUKOB C COIVIaCUsl HUX POAMTENEH (3aKOHHBIX
OpecTaBUTENeH) B JpyrHe OpraHMu3aliM, OCYIIECTBISIONIME O00pa30BaTEIbHYIO

JESTEIBHOCTD MO 00Pa30BaTEIBHBIM MIPOTPAMMAaM JIOIIKOJIBHOTO 00pa30BaHMUS.

VIL. IIOPS1/JOK BHECEHMSI U3BMEHEHU, JIOITIOJIHEHUI B VCTAB
YUYPEXJIEHUA

7.1. BpimonHeHue HOpM U TpeOOBaHHWM YcTaBa YUpexAeHUs, a TakKe
JOKANbHBIX HOPMATHUBHBIX aKTOB  00s3aTeNbHO NI  BCEX pabOOTHHKOB
VYupexneHusi, BOCIUTAHHUKOB U UX POAUTENEH (3aKOHHBIX MTPEACTABUTENECH).

7.2. YcraB npuamMaetrcsi OOmuM coOpaHWeM TPYJOBOTO KOJIJICKTHBA U
YTBEPKAAETCA Y UPEIUTEIEM.

7.3. YcraB, m3MeHEeHHsI B YCTaB NPOXOJAT COTJACOBaHHE B OTHAENE TIO
3€MEJIbHO-UMYIIECTBEHHBIM OTHOILICHUSIM, APXUTEKTYPE U TPATOCTPOUTEIIBCTBY
agMuHucTpauuu  JlapoBckoro  pailoHa W (UHAHCOBOM  yNpaBJICHUU
aaMHUHUCTpaunu /[apoBCKOro palioHa B YCTAHOBJIECHHOM IOPSAJKE, YTBEPKIAAKOTCA

Yupenurenem.
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YcraB B HOBOM pelakiuu, W3MEHEHUs W (WId) JOMOJHEHUS K YCTaBy
MIOJJIEKAT PETUCTPALMU B TOPSAAKE U CPOKH, YCTAaHOBJICHHBIE [IE€UCTBYIOIIUM
3aKoHOaTesbCcTBOM Poccuiickont denepanuu, U BCTYNAIOT B CWIIY C MOMEHTa UX

rOCyIapCTBEHHON PErUCTpaLUU.

VI, TIOPAOK TIIPUHATUA W YTBEPXIEHUA JIOKAJIBHBIX
HOPMATHUBHLIX AKTOB

8.1. B cooTBeTCTBUM C JaHHBIM Y CTABOM JIOKAJIbHBIE HOPMATUBHBIE aKThI 11O
COOTBETCTBYIOIIUM HAIPaBICHUSM JCATEILHOCTH MPUHUMAIOTCS (YTBEPKIAAIOTCS)
3aBEYIONIUM  YUpexkKJACHUEM WU KOJUICTHAIbHBIM OpPTraHOM  YIPaBIICHUS,
CO3JIJaHHBIM B VYUpexJeHUU, OOJBIIMHCTBOM TOJIOCOB, MPUCYTCTBYIOIIMX Ha
3acelaHuM, MPU OTKPHITOM TOJOCOBAHUU U O(POPMIISIOTCS MPOTOKOJIOM, KOTOPBIN
NOANMUCHIBAETCA TPEACEAATEIEeM U CEKpEeTapeM  KOJUIETHAJbHOIO  OpraHa
yIpaBJICHUS.

8.2. JloxanmpHble HOPMATHBHBIE AaKTbl JI€MCTBUTEIBHBI J10 W3MEHEHUS
TpeOOBaHUN JEHCTBYIOUIETO 3aKOHOJATEIbCTBA, a pPaBHO WHBIX YCIOBUH,
BJICKYIIMX W3MEHEHHUE, JOMOJHeHHEe JHO0 OTMEHY 3aKpeIlUIeHHBIX B HHUX
IIOJIOKECHUH.

8.3. Ilpy npUHATHHM JOKaJbHBIX HOPMATHBHBIX aKTOB, 3aTParvBarOIIMX
npaBa M 3aKOHHbIE HHTEPECHl BOCIHUTAHHHUKOB, pOAUTENEH (3aKOHHBIX
MpeACTaBUTENe) WM pPaOOTHUKOB, B IEIAX Yy4deTa MX MHEHHS 3aBEIyIONINI
VYupexaenneM Wid TpeAceAaTesib KOJUIETHaJIbHOTO OpraHa yIpaBi€HUs Nepen
MPUHATUEM PEIICHUS HAIMpaBlIIeT MNPOEKT JIOKAaJbHOIO HOPMAaTUBHOTO aKTa M
000CHOBaHME 10 HEMY B NPEJCTABUTEIBHBIN OpPraH pOoAuTeNei WiIu PaOOTHUKOB
(BEIOOPHBIH OpraH NepPBHYHON MPO(COIO3HON OpraHU3aIH Y UPEIKICHHUS).

8.4. Hopmpbl JIOKambHBIX aKTOB, YXY/IIIAIONIUE MMOJIOKEHNE BOCIIUTAHHUKOB
uiu  pabOOTHHKOB JIETCKOTO C€aJa MO CpPaBHEHUIO C  YCTAHOBJICHHBIM
3aKOHO/ATEIbCTBOM 00 00pa3oBaHUM, TPYIAOBBIM 3aKOHOAATEILCTBOM, JIHOO
MPUHATBIE C HAPYUIEHWEM YCTAHOBJIEHHOTO TMOpSJAKAa, HE TMPUMEHSIOTCA U
MO/JIEKAT OTMEHE Y UPEKICHUEM.

8.5. JlaToii MpUHATHS JIOKAJIHHOTO HOPMATHBHOI'O aKTa CUMTACTCS JaTa ero
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YTBEPXKACHUS, HAHECEHHAsh YTBEPAMBIIUM €T0 JOJKHOCTHBIM JIMIIOM Ha Tpude
YTBEPKACHHUS.

JlokanpHBIE HOPMATHUBHBIE aKThl BCTYMAIOT B CHIIY C JAaThl YTBEPKACHUA H
NpUOOPETAIOT 00s3aTENbHBIA XapakTep I BCEX YYAaCTHUKOB, Ha KOTOPBIX OHH
PacIpoOCTPaHSIOTCS.

8.6. JloxanpHBIE HOpPMATHBHBICE aKThl  YTBEPKAAIOTCS  MPUKA30M

3aBEAYIOLIETO Y UYPEKICHUEM.
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	I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
	1.1. Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение детский сад общеразвивающего вида № 2 пгт Даровской Кировской области (далее - Учреждение) создано в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Бюджетным кодексом Российс...
	1.2. Полное наименование Учреждения - муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение детский сад общеразвивающего вида № 2 пгт Даровской  Кировской области.
	1.3. Сокращенное наименование Учреждения: МКДОУ ДС № 2 пгт Даровской Кировской области.
	1.4. Юридический адрес Учреждения: ул. Большевиков, д.23, пгт Даровской Кировской области, 612140.
	1.5. Фактический адрес Учреждения: ул. Большевиков, д.23, пгт Даровской Кировской области, 612140.
	1.6. Тип образовательной организации - дошкольное образовательное Учреждение.
	1.7. Организационно-правовая форма – муниципальное Учреждение.
	Тип муниципального Учреждения – казенное.
	1.8. Собственником имущества Учреждения является муниципальное образование Даровской муниципальный район Кировской области (далее – Учредитель). Юридический адрес Учредителя: ул. Набережная, д.8, пгт Даровской, Кировская область, 612140. Функции и пол...
	1.9. Учреждение является некоммерческой организацией, созданной для оказания услуг, выполнения работ и (или) исполнения функций органов местного самоуправления в целях обеспечения реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации полно...
	1.10. Учреждение является юридическим лицом и от своего имени может приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, заключать соглашения, быть истцом и ответчиком в суде.
	1.11. Учредительным документом Учреждения является настоящий Устав.
	1.12. Учреждение в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Бюджетным кодексом Российской Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федераци...
	1.13. Учреждение имеет самостоятельный баланс, печать, штампы, бланки со своим наименованием.
	1.14. Права юридического лица у Учреждения в части ведения уставной деятельности, а также административной и финансово-хозяйственной деятельности возникают с момента его государственной регистрации.
	1.15. Учреждение осуществляет организацию охраны здоровья воспитанников в соответствии с законодательством Российской Федерации.
	1.16. Организация питания воспитанников в Учреждении возлагается на Учреждение. Осуществляется в соответствии с возрастными нормами и временем пребывания в Учреждении. Контроль за качеством питания возлагается на администрацию Учреждения.
	1.17. В Учреждении не допускается создание и деятельность организационных структур политических партий, общественно-политических и религиозных движений и организаций (объединений).
	1.18. Учреждение обеспечивает открытость и доступность информации в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», а также иного действующего законодательства.
	1.19. Учреждение вправе осуществлять международное сотрудничество в области образования в соответствии с законодательством Российской Федерации и международными договорами Российской Федерации.
	II. ПРЕДМЕТ, ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ
	2.1. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с предметом и целями деятельности, определенными законодательством Российской Федерации, Кировской области и настоящим Уставом, путем выполнения работ, оказания услуг в сфере образования.
	2.2. Основная цель деятельности – образовательная деятельность по образовательной программе дошкольного образования.
	Учреждение обеспечивает воспитание, обучение и развитие, а также присмотр, уход и оздоровление воспитанников от 2 месяцев до 7 лет.
	2.3.  Задачами деятельности Учреждения являются:
	2.3.1. Охрана жизни и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их эмоционального благополучия.
	2.3.2. Обеспечение познавательного, речевого, социально-личностного, художественно-эстетического и физического развития воспитанников.
	2.3.3. Обеспечение равных возможностей для полноценного развития каждого ребенка в период дошкольного детства независимо от места жительства, пола, нации, языка, социального статуса, психофизиологических и других особенностей.
	2.3.4. Обеспечение преемственности целей, задач и содержания образования, реализуемых в рамках образовательных программ дошкольного образования.
	2.3.5. Создание благоприятных условий развития детей в соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями и склонностями, развития способностей и творческого потенциала каждого ребенка как субъекта отношений с самим собой, другими детьми, в...
	2.3.6. Объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества.
	2.3.7. Формирование общей культуры личности детей, в том числе ценностей здорового образа жизни, развития их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности ребенка, фор...
	2.3.8. Обеспечение вариативности и разнообразия содержания Программ и организационных форм дошкольного образования, возможности формирования Программ различной направленности с учетом образовательных потребностей, способностей и состояния здоровья детей.
	2.3.9. Формирование социокультурной среды, соответствующей возрастным, индивидуальным, психологическим и физиологическим особенностям детей.
	2.3.10. Обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи повышения компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей.
	2.4. Для достижения целей и задач, указанных в пунктах 2.2-2.3 Устава, Учреждение в установленном законодательством порядке осуществляет следующие виды основной деятельности:
	2.4.1. Реализация основной общеобразовательной программы дошкольного образования и дополнительных общеобразовательных программ, указанных в лицензии.
	2.4.2. Создание необходимых условий для организации питания воспитанников и работников образовательного учреждения.
	2.4.3. Сохранение и укрепление физического и психического здоровья воспитанников.
	2.4.4. Физическое, интеллектуальное и личностное развитие каждого воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей.
	2.4.5. Организация методической работы, в том числе организация и проведение  методических конференций, семинаров.
	2.4.6. Организация материально-технического обеспечения образовательной деятельности (в том числе оборудование методического кабинета, физкультурного зала проведения практических занятий, спорта, средств обучения и воспитания).
	2.5. Учреждение не вправе осуществлять виды деятельности, не предусмотренные настоящим Уставом.
	2.6. Право Учреждения осуществлять деятельность, на которую в соответствии с законодательством Российской Федерации требуется разрешительный документ (лицензия и др.), возникает у Учреждения со дня его получения или в указанный в нем срок и прекращает...
	III. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
	3.1. Организация образовательного процесса в Учреждении осуществляется в соответствии с образовательной программой,  календарным учебным графиком и расписанием образовательной деятельности.
	3.2. Образовательная программа разрабатывается и утверждается Учреждением самостоятельно.
	Основная  образовательная программа  разрабатывается в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами и с учетом соответствующих примерных основных образовательных программ.
	Образовательная программа реализуется с учетом возрастных  и индивидуальных особенностей детей.
	Учреждение осуществляет образовательный процесс по следующим образовательным программам:
	основная общеобразовательная программа дошкольного образования;
	дополнительные общеобразовательные программы – дополнительные общеразвивающие программы.
	3.3. Организация образовательного процесса в Учреждении регламентируется учебным планом, календарным учебным графиком и расписанием организованной деятельности, разрабатываемыми и утверждаемыми Учреждением самостоятельно.
	3.4. Учреждение осуществляет образовательный процесс в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», Законом Кировской области «Об образовании в Кировской области» и иными нормативными правовыми актами, настоящим Уставом,...
	3.5. Учреждение самостоятельно в выборе формы, порядка и периодичности промежуточного мониторинга воспитанников.
	3.6. Освоение образовательной программы завершается итоговым мониторингом воспитанников.
	IV. УПРАВЛЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЕМ
	4.1. Управление Учреждением осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности.
	4.2.  Единоличным исполнительным органом Учреждения является руководитель – заведующая, которая осуществляет текущее руководство деятельностью Учреждения.
	4.3. Коллегиальными органами управления Учреждением являются: Общее собрание трудового коллектива, Педагогический совет, Попечительский совет, Методический совет, Совет Учреждения.
	4.4. К компетенции Учредителя относится:
	4.4.1. Утверждение Устава Учреждения, изменений в него.
	4.4.2. Рассмотрение и одобрение предложений руководителя Учреждения о совершении сделок с имуществом в случаях, если в соответствии с законодательством для совершения таких сделок требуется согласие Учредителя.
	4.4.3. Осуществление контроля за финансово-хозяйственной и иной деятельностью Учреждения.
	4.4.4. Установление порядка составления и утверждения отчетов о результатах деятельности Учреждения об использовании закрепленного за ним имущества.
	4.4.5. Осуществление мероприятий по созданию, реорганизации, изменению типа и ликвидации Учреждения.
	4.4.6. Утверждение передаточного акта или разделительного баланса.
	4.4.7. Назначение ликвидационной комиссии, утверждение промежуточного и окончательного ликвидационных балансов.
	4.4.8. Получение от Учреждения любой информации, связанной с его финансово-хозяйственной деятельностью, бухгалтерской и статистической отчетности, других необходимых сведений.
	4.4.9. Осуществление иных функций и полномочий Учредителя, установленных действующим законодательством.
	4.5. Заведующая Учреждения:
	4.5.1. Непосредственное управление Учреждением осуществляет заведующая. Назначение заведующей, а также заключение и прекращение трудового договора с ней производится Учредителем. Заведующая подотчетна в своей деятельности Учредителю.
	4.5.2. Права и обязанности заведующей, а также основания для прекращения трудовых отношений с ней регламентируются действующим законодательством и трудовым договором.
	4.5.3. Компетенция заведующей:
	осуществляет текущее руководство деятельностью Учреждения, за исключением вопросов, отнесенных законодательством и Уставом Учреждения к компетенции иных органов Учреждения;
	действует от имени Учреждения без доверенности, представляет его интересы на территории Российской Федерации и за ее пределами;
	представляет Учреждение в отношениях с государственными органами, органами местного самоуправления, организациями, учреждениями, предприятиями;
	утверждает должностные инструкции работников Учреждения;
	осуществляет подбор, прием на работу и расстановку работников Учреждения, заключает с ними и расторгает трудовые договоры, поощряет работников Учреждения, привлекает работников Учреждения  к ответственности в порядке, установленном Трудовым Кодексом Р...
	утверждает структуру и штатное расписание Учреждения;
	утверждает локальные нормативные акты по регулированию деятельности Учреждения и принимает меры к их исполнению;
	обеспечивает рациональное использование финансовых средств Учреждения;
	в пределах, установленных законодательными и другими нормативно-правовыми актами, настоящим Уставом распоряжается имуществом Учреждения;
	заключает договоры (контракты), совершает сделки, соответствующие целям деятельности Учреждения, выдает доверенности, открывает и закрывает в установленном порядке лицевые счета в финансовом управлении администрации Даровского района Кировской области;
	имеет право первой подписи на финансовых документах;
	обеспечивает рациональное использование финансовых средств Учреждения; (1)
	обеспечивает представление статистической и иной необходимой отчетности в соответствующие органы;
	обеспечивает представление информации, связанной с деятельностью Учреждения, учредителю;
	утверждает образовательные программы, реализуемые в Учреждении;
	организует проведение самообследования, обеспечивает функционирование внутренней системы оценки качества образования;
	обеспечивает создание и ведение официального сайта Учреждения в сети «Интернет»;
	обеспечивает в пределах своей компетенции своевременный учет (кадастровый и технический) недвижимого имущества, земельных участков, а также государственную регистрацию возникновения и прекращения права оперативного управления на недвижимое имущество и...
	обеспечивает сохранность, надлежащее содержание и целевое использование имущества Учреждения;
	выполняет другие полномочия в соответствии с законодательными и иными нормативными правовыми актами, настоящим уставом, трудовым договором и должностными обязанностями;
	4.5.4. Заведующая Учреждением несет персональную ответственность:
	за несоблюдение законов и иных нормативных правовых актов при осуществлении должностных обязанностей;
	за отсутствие необходимых условий для учебы, труда, отдыха воспитанников Учреждения в соответствии с законодательством;
	за отсутствие условий для сохранение жизни и здоровья воспитанников во время воспитательного процесса в соответствии с действующим законодательством;
	за реализацию не в полном объеме образовательных программ в соответствии с учебным планом и календарным учебным графиком;
	за уровень квалификации работников Учреждения;
	за отсутствие системы повышения квалификации и проведения аттестации работников Учреждения в установленном законодательством порядке, в том числе в области охраны здоровья и обеспечения безопасности жизнедеятельности;
	за не проведение лечебно-профилактических мероприятий, несоблюдение санитарно-гигиенического режима и некачественное питание воспитанников;
	за непредставление и (или) представление недостоверных и (или) неполных сведений о муниципальном имуществе муниципального образования Даровской муниципальный район Кировской области, закрепленном за Учреждением на праве оперативного управления, в орга...
	по иным вопросам в соответствии с законодательными и иными нормативными правовыми актами, настоящим уставом и трудовым договором;
	4.5.5. Заведующая Учреждением в соответствии с действующим законодательством возмещает Учреждению убытки, причинные его виновными действиями (бездействием).
	4.6. Общее собрание трудового коллектива.
	4.6.1. Общее собрание трудового коллектива является коллегиальным органом управления Учреждением.
	4.6.2. Членами Общего собрания трудового коллектива являются работники Учреждения, для которых работа в Учреждении является основной.
	4.6.3. Председатель Общего собрания трудового коллектива избирается из членов общего собрания на срок не более трех лет.
	4.6.4. Компетенция Общего собрания трудового коллектива:
	рассмотрение, утверждение коллективного договора;
	ходатайство о награждении работников Учреждения государственными, ведомственными и иными наградами;
	образование органа коллегиального управления – Совета трудового коллектива;
	заслушивание ежегодного отчета Совета трудового коллектива и администрации Учреждения о выполнении коллективного трудового договора;
	определение численности и срока полномочий Комиссии по трудовым спорам Учреждения, избрание ее членов;
	выдвижение коллективных требований работников Учреждения и избрание полномочных представителей для участия в разрешении коллективного трудового спора.
	4.6.5. Общее собрание трудового коллектива собирается по мере необходимости, но не реже 1 раза в год. Общее собрание трудового коллектива вправе принимать решения, если в его работе участвует более половины сотрудников, для которых Учреждение является...
	4.6.6. Решения Общего собрания трудового коллектива принимаются большинством голосов присутствующих и оформляются протоколами.
	4.6.7. Срок полномочий Общего собрания трудового коллектива: 3 года.
	4.7. Педагогический совет.
	4.7.1. Педагогический совет Учреждения является коллегиальным органом управления по основным вопросам образовательного процесса в Учреждении.
	4.7.2. В состав Педагогического совета входят все педагогические работники Учреждения. Председателем Педагогического совета является заведующая Учреждения. Педагогический совет ежегодно избирает из своего состава секретаря Педагогического совета, кото...
	4.7.3. Компетенция Педагогического совета:
	обсуждение вопросов образовательной деятельности в Учреждении, принятие решений по их совершенствованию;
	обсуждение, утверждение основных образовательных программ, реализуемых Учреждением;
	утверждение годового календарного учебного графика;
	подведение итогов промежуточного мониторинга воспитанников;
	принятие решения о переводе воспитанника в следующую возрастную группу, а также  о его оставлении на повторное обучение в той же группе по возрастным или физическим показаниям;
	выбор представителей педагогического коллектива в Совет Учреждения;
	выдвижение кандидатур для награждения отраслевыми и государственными наградами;
	заслушивание информации и отчетов членов Педагогического совета;
	заслушивание отчетов заведующей Учреждения и воспитателей о выполнении образовательной программы Учреждения;
	контроль за выполнением решений Педагогического совета Учреждения;
	рассмотрение иных вопросов деятельности Учреждения, вынесенных на рассмотрение Педагогического совета заведующей Учреждения  и (или) Советом;
	4.7.4. Заседания Педагогического совета проводятся в соответствии с планом работы Учреждения, но не реже одного раза в квартал. Внеочередные заседания  Педагогического совета проводятся по инициативе заведующей  или по требованию не менее одной трети ...
	4.7.5. Решение Педагогического совета являются правомочными, если на его заседании присутствовало не менее двух третей педагогических работников Учреждения и если за него проголосовало более половины присутствующих педагогов. При равном количестве гол...
	4.9. Совет Учреждения.
	4.9.1. Заведующая Учреждения, старший воспитатель, председатель профсоюзной организации  образуют Совет Учреждения;
	4.9.2. Компетенция Совета Учреждения:
	планирование работы коллектива Учреждения на учебный год с последующим утверждением основных положений плана Общим собранием трудового коллектива и (или) Педагогическим советом Учреждения;
	планирование работы коллектива Учреждения на каждый месяц учебного года;
	организация внутренней системы оценки качества образования в Учреждении, осуществление мониторинга образовательной деятельности и контроля за текущей деятельностью;
	анализ деятельности Учреждения по итогам учебного года;
	внесение на рассмотрение Педагогического совета вопросов, касающихся образовательного процесса, управленческой деятельности, педагогических кадров, совершенствования учебно-материальной базы;
	утверждение плана работы Учреждения на учебный год;
	принятие решения о создании временных творческих групп с целью совершенствования инновационной и образовательной деятельности Учреждения;
	4.9.3. Заседания Совета Учреждения  проводятся в соответствии с планом работы, но не реже двух раз в месяц. Внеочередные заседания Совета Учреждения  проводятся по решению заведующей Учреждения;
	4.9.4. Протокол заседания  Совета Учреждения подписывается заведующей Учреждения и секретарем Совета.
	4.10. Методический совет.
	4.10.1. Методический совет осуществляет общее руководство методической и опытно-экспериментальной работой педагогического коллектива Учреждения.
	4.10.2. Председателем Методического совета является старший воспитатель Учреждения.
	4.10.3. Заседания Методического совета проводятся не реже одного раза в квартал.
	4.10.4. Заседание Методического совета является правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей членов Методического совета. Решения принимаются прямым открытым голосованием. При равенстве голосов председатель Методического совета имеет пра...
	4.10.5. Основными задачами деятельности Методического совета являются:
	руководство методической и опытно-экспериментальной работой;
	методическое обеспечение образовательного процесса;
	организация деятельности по повышению профессиональной квалификации педагогических работников.
	4.10.6. Для решения основных задач Методический совет:
	разрабатывает образовательные программы и учебные планы;
	проводит экспертизу и утверждает авторские программы дополнительного образования педагогов Учреждения;
	определяет приоритетные направления методической и опытно-экспериментальной работы Учреждения;
	руководит подготовкой и проведением научно-практических конференций, семинаров, практикумов и других мероприятий подобного рода;
	проводит работу по обобщению и распространению опыта инновационной деятельности;
	утверждает план повышения квалификации педагогических работников Учреждения;
	разрабатывает положения о конкурсах и фестивалях педагогического мастерства и организует их проведение.
	V. ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ И ИМУЩЕСТВО
	5.1. Учреждение в установленном порядке открывает лицевые счета в финансовом органе Даровского района Кировской области (территориальных органах Федерального казначейства).
	5.2. Учреждение самостоятельно осуществляет финансово-хозяйственную деятельность.
	5.3. Финансовое обеспечение деятельности Учреждения осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации за счет средств районного бюджета на основании бюджетной сметы.
	5.4. Учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами. При недостаточности указанных денежных средств субсидиарную ответственность по обязательствам Учреждения несет собственник его имущества. Учреждение...
	5.8. Учреждение ведет налоговый учет, оперативный бухгалтерский учет хозяйственной и иной деятельности и статистическую отчетность о результатах деятельности в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
	5.10. Учреждение обязано представлять имущество к учету в реестре муниципальной собственности Даровского района и отражать на балансе Учреждения.
	5.11. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов Учреждения являются:
	5.11.1. Имущество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного управления, или приобретенное за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества;
	5.11.2. Плата за присмотр и уход за детьми, взимаемая в соответствии с договором об образовании, заключенным с родителями (законными представителями) воспитанников;
	5.11.3. Средства районного бюджета, передаваемые Учреждению в соответствии с бюджетной сметой.
	5.12. Бюджетная смета Учреждения составляется, утверждается и ведется в порядке, определенном главным распорядителем средств районного бюджета.
	5.13. Имущество и средства Учреждения отражаются на его балансе и используются для достижения целей, определенных настоящим Уставом.
	5.14. Учреждение не вправе осуществлять долевое участие  в деятельности других некоммерческих организаций, приобретать акции, облигации, иные ценные бумаги и получать доходы (дивиденды, проценты) по ним.
	5.15. Заключение и оплата Учреждением муниципальных контрактов, иных договоров, подлежащих исполнению за счет средств районного бюджета, производится в пределах доведенных Учреждению лимитов бюджетных обязательств.
	5.16. Взимание платы с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в Учреждении производится в соответствии с законодательством Российской Федерации. Размер указанной платы  определяется из общих затрат содержания воспитанников в ...
	5.17. Имущество Учреждения.
	5.17.1. Имущество Учреждения является собственностью муниципального образования Даровской муниципальный район Кировской области и закрепляется за ним на праве оперативного управления в соответствии с законодательством.
	5.17.2. Учреждение обязано предоставлять имущество к учету в реестре муниципального имущества Даровского района Кировской области в порядке, установленном администрацией Даровского района Кировской области.
	5.17.3. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него на праве оперативного управления имуществом, закрепленным за Учреждением собственником имущества.
	5.17.4. Учреждение владеет, пользуется и распоряжается закрепленными на праве оперативного управления имуществом в соответствии с назначением имущества, уставными целями деятельности и заданием учредителя.
	5.17.5. Учреждение не вправе совершать сделки, возможными последствиями которых является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за Учреждением, или имущества, приобретенного за счет муниципальных средств, выделенных Учреждению, за исключе...
	5.17.6. Земельный участок предоставляется Учреждению в постоянное (бессрочное) пользование в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
	5.17.7. От лица Учредителя мероприятия по управлению и распоряжению имуществом осуществляет администрация муниципального образования Даровской муниципальный район Кировской области, которая:
	утверждает Устав Учреждения;
	осуществляет учет и ведет реестр муниципального имущества Учредителя, закрепленного за Учреждением;
	проводит проверки эффективности использования и обеспечения сохранности имущества, закрепленного на праве оперативного управления за Учреждением.
	Результаты контрольных мероприятий учитываются администрацией Даровского района при решении вопросов:
	о принудительном изъятии имущества района при наличии оснований, установленных законодательством Российской Федерации;
	о направлении Учредителю предложений о необходимости выполнения мероприятий по обеспечению сохранности имущества района;
	об уточнении сведений, содержащихся в реестре муниципального имущества Даровского района;
	5.17.8. Производит изъятие излишнего, неиспользуемого или используемого не по назначению имущества, закрепленного за Учреждением, в казну муниципального образования Даровской муниципальный район Кировской области.
	VI. РЕОРГАНИЗАЦИЯ, ИЗМЕНЕНИЕ ТИПА И ЛИКВИДАЦИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ
	6.1. Учреждение может быть реорганизовано, ликвидировано, изменен тип Учреждения в случаях и в порядке, предусмотренных Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», законодательными и иными но...
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